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Vorwort

Liebe Eltern und Interessierte, Manuela Miiller,

Kita-Verwaltungsleitung

Sie haben lhr Kind in unserer Einrichtung angemeldet oder Sie mochten sich lber die padagogische
Arbeitsweise bei uns informieren.

Alle neu startenden Familien heiRe ich hiermit herzlich willkommen.

Grundsatzlich gilt fir die Arbeit in unserer Einrichtung das Bayerische Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (Bay-KiBiG) mit der Verordnung zur Ausfiihrung des Bayerischen Kinderbildungs-
und Betreuungsgesetzes (AVBayKiBiG) und die anderen einschlagigen rechtlichen Bestimmungen,
sowie die Kindergartenordnung und unsere Konzeption in ihrer jeweils giltigen Fassung.

Die neu eroffnete Kindertagesstatte St. Theresia ist eine von sieben Einrichtungen im Kita-Verbund
Wendelstein, der am 01.01.2019 neu gegriindet wurde. Der Verbund erstreckt sich Uber die
Gemeinden Raubling, Bad Feilnbach und die Stadt Bad Aibling. Als Trager fungiert die Katholische
Kirchenstiftung HI. Kreuz in Raubling.

Unser Verbundbiiro befindet sich im Nebengebiude des Pfarrhauses. Uber das Gremium des Kita-
Ausschusses sind Vertreter aus den betroffenen Pfarrgemeinden bei der Entscheidung zu finanziellen
und personellen Angelegenheiten eingebunden.

Mit dem Bildungs- und Betreuungsangebot unserer Einrichtungen gibt die katholische Kirche eine
Antwort auf die vielfaltigen Lebenssituationen von Familien. Wir wollen Sie als Familie im Rahmen
unserer Moglichkeiten in Ihrer Erziehungsverantwortung unterstiitzen.

Unsere Kindertageseinrichtungen sind ein Teil der Pfarrgemeinden. Die Pfarrgemeinde ist ein Ort der
Begegnung, der das Leben der Gemeinde widerspiegelt. Indem lhre Kinder am Leben der
Pfarrgemeinde teilnehmen erfahren sie, dass sie Mitglied dieser Gemeinschaft sind.

Grundsétzlich sind wir als katholische Einrichtung offen fiir Familien anderer Glaubenshaltungen und
Nationalitdten, somit respektieren wir die religiose Uberzeugung, die dem Kind im Elternhaus
vermittelt wird. Von lhrer Seite erwarten wir die gleiche Offenheit gegenlber unserer katholischen
Ausrichtung.

Im Zentrum einer katholischen Kindertageseinrichtung steht der Mensch als Person mit seiner
unantastbaren, von Gott geschenkten Wirde. Diese Wiirde ist nicht abhangig von der personlichen
Entwicklung eines Kindes.
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Mit der vollen Annahme ihres Kindes schaffen die Mitarbeiter/innen vertrauensvolle Beziehungen,
die durch wertschatzende Interaktionen gekennzeichnet sind. Diese Art von Beziehung bietet
Sicherheit und ermutigt ihr Kind, in Freiheit und Verantwortung zu handeln.

Damit wir diese Anliegen fur Ihr Kind moglichst gut umsetzen kdnnen ist eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit von grundlegender Bedeutung. Wenn Sie Anregungen und konstruktive Kritik
einbringen wollen, finden Sie beim padagogischen Personal und bei der Kindergartenleitung ein
offenes Ohr.

Ich wiinsche lhnen und lhrem Kind eine wachstumsreiche Zeit mit vielen guten Erfahrungen in
unserer Einrichtung im Kita-Verbund Wendelstein.

Manuela Miiller, Kita-Verwaltungsleitung, stv. KVV

Kath. Kirchenstiftung HI. Kreuz als Trager des
Katholischen KITA-Verbund Wendelstein
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Einleitung

Im September 2025 6ffnete die Kindertagesstatte ,St. Theresia“ in Nicklheim ihre
Taren — ein Ort, an dem Kinder mit offenen Armen empfangen werden, an dem sie
wachsen, entdecken und sich in ihrem eigenen Tempo entfalten dirfen. Eingebettet
in die ruhige, naturnahe Lage zwischen Raubling und dem Nicklheimer Moor,
entsteht hier ein geschitzter Raum fur frihkindliche Bildung, firs gemeinsames
Leben und Lernen — gepragt von Warme, Geborgenheit und einer tiefen
Verwurzelung in unserer Region.

Unsere  Einrichtung  besteht aus zwei  Krippengruppen und zwei
Kindergartengruppen. Wir heilRen alle Kinder willkommen - unabhangig von
Herkunft, Religion, besonderen Bedurfnissen oder individuellen Lebenswegen. Als
inklusive Einrichtung 6ffnen wir bewusst unsere Turen auch fir Integrationskinder,
denn wir sind Uberzeugt: Vielfalt bereichert. Jedes Kind bringt seine ganz eigene
Geschichte mit — und wir schaffen einen Ort, an dem diese Geschichte
weitergeschrieben werden darf, in Gemeinschaft, mit Respekt und auf Augenhodhe.

Ein zentrales Anliegen unserer Arbeit ist die enge Verbindung zur Natur. Die
unmittelbare Nahe zur Fuizn, zu Wiesen, Waldern und dem Nicklheimer Moor macht
es uns moglich, Kindern ganzheitliche Naturerfahrungen anzubieten — mit allen
Sinnen, bei jedem Wetter, zu jeder Jahreszeit. Unsere naturpadagogische
Ausrichtung ist nicht nur Teil unseres Konzepts, sie ist gelebter Alltag: barfu® durchs
nasse Gras laufen, das Summen der Bienen horen, kleine Spuren im Matsch
entdecken — all das sind Bildungsprozesse, die Kinder nachhaltig pragen.

Erganzt wird unsere padagogische Arbeit durch den bewahrten und kindgerechten
Kneipp-Ansatz, dessen funf Saulen — Wasser, Bewegung, Ernahrung, Heilpflanzen
und Lebensordnung — wir auf spielerische Weise in unseren Tagesablauf integrieren.
Dabei steht das Wohlbefinden des Kindes im Mittelpunkt: korperlich, seelisch und
sozial. Kinder lernen durch diesen Ansatz Achtsamkeit fiir sich selbst, fur ihren
Korper und fur andere — und entwickeln frih ein Gefthl fur Gesundheit und Balance.

Wir verstehen uns als Einrichtung mit bayerischen Wurzeln und offenem Herzen.
Das bedeutet fur uns, dass wir traditionelle Werte wie Verlasslichkeit,
Gemeinschaftssinn und Achtung gegenuber Mensch und Natur leben und zugleich
mit einem klaren Blick in die Zukunft gehen. Wir méchten Kindern mitgeben, was
unsere Region lebenswert macht — die Sprache, die Brauche, die Feste im
Jahreskreis, die Natur vor der Haustlr — und ihnen dabei gleichzeitig eine weltoffene
Haltung mit auf den Weg geben. Unsere Heimatverbundenheit ist dabei keine
Grenze, sondern ein Fundament fur Selbstbewusstsein, Offenheit und kulturelle
Vielfalt.

All das ist nur moglich durch ein hochmotiviertes und fachlich breit aufgestelltes
Team, das mit Herzblut, Freude und padagogischer Kompetenz an den Start geht.
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Wir bringen unterschiedliche berufliche Hintergrinde, Erfahrungen und
Personlichkeiten mit — aber was uns eint, ist die gemeinsame Vision, Kindern einen
sicheren, lebendigen und inspirierenden Ort zu schaffen. Bereits in der
Vorbereitungsphase spuren wir, mit wie viel Begeisterung, Kreativitat und Teamgeist
hier gemeinsam etwas Neues entsteht. Die Vorfreude auf die Eréffnung ist grol} —
und die Spannung wachst mit jedem Tag.

Diese padagogische Konzeption ist Ausdruck unserer Grund-Haltung und unseres
Selbstverstandnisses. Sie dient als Kompass fur unsere tagliche Arbeit, als
Orientierung fur Familien und Fachkrafte — und als Einladung, mit uns gemeinsam
eine lebendige, liebevolle und entwicklungsfreudige Einrichtung mitzugestalten.

Es stellt die verbindliche fachliche und organisatorische Grundlage fur den Start der
Einrichtung dar und ist in Verbindung mit dem separat eingereichten
Kinderschutzkonzept zu betrachten.

Wir verstehen diese Konzeption als ein ,wachsendes Buch“ — ein lebendiges
Dokument, das sich mit dem padagogischen Alltag, dem Team sowie den
Bedurfnissen der Kinder und Familien stetig weiterentwickeln darf. Die fortlaufende
Auseinandersetzung mit Zielen, Wirkungen und der konkreten Umsetzung
padagogischer Arbeit begreifen wir als zentralen Bestandteil professioneller
Qualitatsentwicklung — im Sinne der Kinder und im Einklang mit den gesetzlichen
Vorgaben des BayKiBiG sowie den fachlichen Empfehlungen des Bayerischen
Bildungs- und Erziehungsplans (BEP).

Aus Grinden der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf eine
geschlechterdifferenzierte Sprache. Selbstverstandlich sind alle Menschen -
unabhangig von Geschlecht, Identitat oder Herkunft — gleichermal3en angesprochen.
Diese Haltung entspricht dem Leitbild unserer katholischen Einrichtung, die sich der
Wiurde jedes Menschen mit Respekt, Offenheit und Mitmenschlichkeit verpflichtet
fahlt.

Raubling, den 17.03.2026

Katrin Sitz
- Leitung der Kita ,St. Theresia“ in Nicklheim —
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1.0. Gesetzliche Vorgaben

Die Eroffnung und der Betrieb der Kindertagesstatte ,St. Theresia“ im September
2025 in Nicklheim erfolgte unter strikter Beachtung der geltenden gesetzlichen
Bestimmungen. Diese sind nicht nur fir die Erteilung der Betriebserlaubnis durch die
Kitasaufsicht des Landkreises Rosenheim notwendig, sondern unverzichtbar fur die
Qualitat unserer padagogischen Arbeit mit den Kindern.

Gesetzliche Grundlagen fiir die Kindertagesstatte St. Theresia:

e Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

e Bayerische Integrationsgesetz (BayIntG)

e Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)
Malgeblich fir die praxisorientierte Arbeit in unserer Einrichtung.

e Kinder- und Jugendhilfegesetz (KUJHG), insbesondere SGB VIl
Mit besonderem Augenmerk auf den Schutzauftrag gemaR § 8a SGB VI

e 8§47 Abs. 1 Satz1 Nr.2 SGB VI
Regelung zur Gefahrdung des Kindeswohls und den erforderlichen
Malnahmen.

e §72aSGB VI
Pflicht zur Vorlage eines erweiterten FUhrungszeugnisses fur alle
Mitarbeitenden.

e §1666 BGB

Regelungen zum gerichtlichen Handeln bei Kindeswohlgefahrdung und den
Maflnahmen zur Abwendung von Gefahrdung.

¢ UN-Kinderrechtskonvention sowie UN-Behindertenrechtskonvention
Diese flieRen ebenfalls in unsere Praxis ein.

e Burgerliches Gesetzbuch (BGB)_und Grundgesetz (GG)
Zum Schutz der Rechte der Kinder.

e Bundeskinderschutzgesetz
Sorgt fur den sicheren Umgang und Schutz der Kinder.

e Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)
e Diese Regelungen werden ebenfalls in unserer Einrichtung beachtet.
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2.0. Beschreibung der Einrichtung und Raumlichkeiten

2.1. Allgemeines Profil der Einrichtung

Die Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“® versteht sich als moderne
Bildungseinrichtung mit einem ganzheitlichen, naturpadagogischen Profil. Als Teil
des ,Kitaverbundes Wendelstein“ setzt die Einrichtung ein bewusstes Zeichen flr
Werte wie Fursorge, Achtsamkeit und Resilienz — padagogisch sichtbar unter
anderem in der sensiblen Farbgestaltung, der architektonischen Offenheit und der
naturnahen Ausrichtung.

Der Namensbezug zur heiligen Theresia unterstreicht die werteorientierte,
religionssensible  Ausrichtung mit Offenheit flr alle Konfessionen. Das
Einrichtungsdesign — gepragt von warmen Holzmaterialien und naturlichen Tonen —
vermittelt Geborgenheit und Klarheit gleichermalien.

Ein zentrales Element ist die Nahe zur Natur: Durch die direkte Anbindung an das
Nicklheimer Moor ergeben sich vielseitige Impulse fiur Bildungsprozesse im Freien.
Die padagogische Arbeit nutzt diese Umgebung gezielt zur Sinnesférderung,
Personlichkeitsentwicklung. Ebenso streben wir die Gesundheitsbildung im Sinne der
Kneipp-Lehre mit einer Teamzertifizierung an.

Die naturpadagogische Ausrichtung der Einrichtung versteht die Natur als wertvollen
Lern- und Lebensraum. Kinder erfahren durch unmittelbare Erlebnisse in der
naturlichen Umgebung — etwa im Wald oder Moor — eine ganzheitliche Forderung
ihrer Sinne, ihrer Selbstwahrnehmung sowie ihres Sozialverhaltens. Dabei stehen
eigenstandiges Entdecken, Forschen und Staunen im Vordergrund. Naturpadagogik
tragt so dazu bei, Umweltbewusstsein und Personlichkeitsentwicklung nachhaltig zu
starken.

Die Kneipp-Konzeption basiert auf den funf Saulen der Gesundheitslehre nach
Sebastian  Kneipp: Wasser, Bewegung, Ernahrung, Heilpflanzen und
Lebensordnung. In der taglichen padagogischen Praxis werden diese Elemente
kindgerecht, spielerisch und alltagsnah integriert. So erleben Kinder fruhzeitig, wie
sie aktiv zu ihrem eigenen Wohlbefinden und ihrer Gesundheit beitragen kénnen —
eingebettet in einen achtsamen und strukturierten Tagesablauf.
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2.2. Lage und Erreichbarkeit

Die Kindertageseinrichtung befindet sich in Nicklheim-Raubling, Siedlerstral’e 11.
Die naturnahe Umgebung am Rande des Nicklheimer Moors bietet ideale
Voraussetzungen flr eine naturpadagogische Orientierung, ist zugleich jedoch
verkehrsgunstig und gut erreichbar fur Familien aus dem gesamten
Gemeindebereich Raubling.

Die Einrichtung wurde vollstandig barrierefrei geplant: Ebenerdige Zugange, ein
Aufzug sowie rollstuhlgerechte Turen und Sanitaranlagen ermoglichen Inklusion im
Alltag.

Ein elektronisches Zutrittssystem mit zeitlich programmierter Einlasskontrolle tragt
wirksam zum Schutz der Kinder bei. Der Eingangsbereich ist gut einsehbar; Eltern
und Besuchspersonen melden sich uUber ein digitales Klingelsystem an. Diese
MalBnahmen sind Bestandteil eines umfassenden Kinderschutz- und
Sicherheitskonzepts.

2.3. Gebaudestruktur und architektonisches Konzept

Die Kita ,St. Theresia“ ist ein zweigeschossiger Neubau, der funktionale Architektur
mit 6kopadagogischer Gestaltung verbindet. Helle Raume, grol3e Fensterflachen und
ein durchdachter Grundriss ermdglichen eine lichtdurchflutete, freundliche
Atmosphare und férdern das Wohlbefinden der Kinder wie auch der Mitarbeitenden.

Die architektonische Planung erfolgte durch das Blro Planungsgruppe Strasser
GmbH (Traunstein), das fur nachhaltige, kindzentrierte Baukonzepte bekannt ist.
Dabei wurden sowohl flexible Raumkonzepte als auch modernste Sicherheits-,
Brandschutz- und Hygienestandards bertcksichtigt.

Der gezielte Einsatz naturlicher Materialien wie Massivholz, Linoleum und
Lehmfarben in Verbindung mit gedampften Farbtonen unterstreicht das
padagogische Profil mit Naturfokus und verbessert nachweislich Raumklima und
Akustik. Erganzend kommen moderne Baustoffe wie hochwertiger Sichtbeton zum
Einsatz, beispielsweise in den Fluren, wo er stilvoll mit farbigen Glaselementen
kombiniert wird. Diese gelungene Verbindung naturlicher und zeitgemaler
Materialien schafft eine funktionale und asthetische Umgebung, die den
Bedurfnissen von Kindern gerecht wird und die ganzheitliche Planungsphilosophie
der Planungsgruppe Strasser GmbH widerspiegelt — ein Zusammenspiel von
Nachhaltigkeit, padagogischen Anforderungen und architektonischer Qualitat.

I Planungsgruppe
p g Strasser

11
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2.4. Raumkonzept und Raumtypen

2.4.1. Gruppenraume und zugeordnete Funktionsraume

Die Kita bietet Platz fur vier Gruppen mit insgesamt bis zu 74 Kindern im Krippen-
und Kindergartenalter. Die Gruppengrof’en orientieren sich an den gesetzlichen
Vorgaben des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (BayKiBiG): In
den Krippengruppen werden regular bis zu 12 Kinder betreut, in den
Kindergartengruppen bis zu 25 Kinder. Sofern Integrationskinder aufgenommen
werden, erfolgt eine entsprechende Reduzierung der GruppengrofRe — sowohl in der
Krippe als auch im Kindergarten —, um den individuellen Bedurfnissen der Kinder mit
(drohender) Behinderung gerecht zu werden. Dies gewahrleistet eine inklusive,
ressourcenorientierte  Betreuung und  schafft Raum  fUr  individuelle
Entwicklungsbegleitung.

Die Gruppenraume sind altersdifferenziert gegliedert, funktional durchdacht und
liebevoll thematisch ausgestaltet. Jede Gruppe verfugt zudem Uber eine eigene,
funktionale Kichenzeile, die sowohl fur alltagspraktische Aktivitaten als auch fur
partizipative Ernahrungserfahrungen mit den Kindern genutzt wird.

* Krippe (Untergeschoss):

Zwei Gruppenraume (,Sumpfdotterlinge® & ,Wassersternchen) verfugen uber
direkten Zugang zu Schlaf-, Wickel- und Nebenraumen. Die Raume sind weich
mobliert, mit vielfaltigen, altersgerechten Materialien ausgestattet und férdern ein
sicheres Explorationsverhalten. Farbkonzepte in Gelb-, Grin-, Blau- und Erdtonen
unterstltzen die emotionale Geborgenheit und das sensorische Wohlbefinden der
Kinder.

Jedem Kind steht innerhalb seiner Krippengruppe ein individuell zugewiesener
Schlafplatz zur Verfigung. Dabei wird auf die persdnlichen Vorlieben und das
Ruhebedurfnis des Kindes Rucksicht genommen: Ob Schlafnestchen oder Matte —
die Wahl erfolgt partizipativ und orientiert sich daran, was dem Kind gut tut und von
ihm angenommen wird. Auch bei der Gestaltung des Schlafplatzes werden die
Kinder ihrem Entwicklungsstand entsprechend einbezogen, sodass sie diesen als
ihren eigenen, sicheren Rlckzugsort erleben und mitgestalten kénnen. Auf diese
Weise werden Selbstwirksamkeit, Vertrauen und ein Geflhl von Zugehérigkeit im
Alltag gestarkt.

* Kindergarten (Obergeschoss):

Zwei Gruppenbereiche (,Wurzelzwerge“ & ,Moorwichtel”) bieten differenzierte Lern-
und Spielbereiche wie Bauecken, Ruckzugszonen, Kreativinseln und
Bewegungsmaoglichkeiten. Der Einsatz mobiler Mobel und variabler Raumstrukturen
erlaubt sowohl offene padagogische Settings als auch gezielte Angebote in
Kleingruppen. Warme, erdige Farbtone schaffen Orientierung und Identifikation.
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Alle Gruppenraume sind nach Raumteilprinzipien gegliedert — etwa in
Rollenspielbereiche, Zonen zum Bauen und Konstruieren sowie ruhige
Rickzugsbereiche — und bieten klare Strukturen fir selbststandiges Tun,
exploratives Lernen und soziales Miteinander.

Die Moblierung basiert auf dem hochwertigen, padagogisch durchdachten
Ausstattungskonzept  von »,community Playthings®. Die eingesetzten
Massivholzmdbel sind nachhaltig produziert, besonders langlebig und speziell auf die
Entwicklungsbedirfnisse von Kindern ausgelegt. Sie fordern Eigenstandigkeit,
schaffen Ordnung und bieten Flexibilitdt fur vielfaltige padagogische Szenarien.
Erganzt wird die Einrichtung durch maRgefertigte Schreinermobel, die passgenau auf
die Raumarchitektur abgestimmt sind. Dieses Zusammenspiel unterstiutzt das Prinzip
der vorbereiteten Umgebung, starkt das freie Spiel und ermdglicht eine differenzierte
Bildungsarbeit.

Die bauliche Gestaltung, Moblierung und Raumkonzeption stehen in enger
Verbindung zur padagogischen Haltung der Einrichtung: Kinder werden als aktive
Gestalter ihrer Umwelt verstanden. Die Umgebung eroffnet ihnen Moglichkeiten, sich
auszuprobieren, selbststandig zu handeln und zugleich in stabilen, klar strukturierten
Rahmenbedingungen Sicherheit und Orientierung zu erfahren.

2.4.2. Spielflure und Bewegungsraum

» Die Spielflure verbinden Krippe und Kindergarten altersibergreifend und dienen
als erweiterte Spielrdume im stundenweise angelegten teiloffenen Konzept.
Ruckzugsnischen, begehbare Spielhduser, bewegliche Bauelemente sowie ein
Kletterbereich unter der zentralen Treppe regen zu Rollenspiel, sozialem Lernen und
motorischer Aktivitdt an. Padagogisch geplante Sichtachsen gewahrleisten eine
verlassliche Aufsicht, ohne die kindliche Selbstbestimmung einzuschranken. Auch in
diesen Bereichen stammt das kindgerechte, mobile Mobiliar von ,Community
Playthings“ und unterstitzt flexible Raumnutzung und sicheres, freies Spiel.

« Ein separater, groRzugig gestalteter Bewequngsraum im Erdgeschoss wird
multifunktional genutzt — flr gezielte Bewegungsangebote, gruppentbergreifende
Aktivitaten, Feste und Gruppenzeiten. Der Raum ist ebenso mit beweglichem
Mobiliar von ,Community Playthings® ausgestattet und enthalt einen Spiel- und
Kletterturm aus Naturmaterialien, der vielfaltige Bewegungsanreize bietet und die
motorische Entwicklung, Koordination und Ko&rperwahrnehmung férdert. In
durchdacht integrierten Schranken ist samtliches Bewegungsmaterial Ubersichtlich
und kindgerecht untergebracht — so sind die Materialien fur die Kinder frei zuganglich
und férdern Eigenverantwortung sowie Mitbestimmung im Spiel.

Der Bewegungsraum grenzt direkt an den Essbereich an und ist durch flexible
Schiebewande mit diesem verbunden. So kann bei Bedarf eine grolRe, offene Flache
geschaffen werden — ideal fur Elternabende, Feste und Veranstaltungen. Diese
raumliche Flexibilitdt ermdglicht es, die Einrichtung als lebendigen Ort der
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Begegnung zu gestalten und sowohl padagogische als auch gemeinschaftsférdernde
Angebote optimal umzusetzen.

2.4.3. Essbereich und Kiiche

* Der Essbereich mit 33 Platzen ist offen, freundlich und ritualisiert gestaltet. Er kann
flexibel mit dem angrenzenden Bewegungsraum verbunden und gemeinsam genutzt
werden. Die weiterfuhrende Moblierung von ,Community Playthings® unterstitzt die
kindliche Selbstorganisation durch offene Besteckausgabe und die Einbindung der
Kinder in Tischdienste. In den Tagesablauf ist ein bewusst gesundheitsorientiertes
Erndhrungskonzept integriert. Wir legen wert auf eine gute Tischkultur (die Kinder
durfen sich selbst das Essen nehmen und lernen durch die Tischgemeinschaft den
richtigen Umgang mit dem Besteck).

* Die angrenzende, voll ausgestattete Frischkiiche erflullt samtliche gesetzlichen
Standards und Anforderungen der Lebensmittelhygiene und wird durch qualifiziertes
Fachpersonal betrieben. Sie verfligt Uber einen separaten Lagerraum und einen
eigenen Lieferanteneingang, wodurch klare und sichere Ablaufe gewahrleistet
werden — ein wichtiger Aspekt im umfassenden Kinderschutzkonzept der Einrichtung.
Die Kiuche dient dartuber hinaus auch als padagogischer Lernort, an dem Kinder
beim Backen und in Ernahrungseinheiten aktiv mitwirken und altersgerecht fur
gesunde Ernahrung sensibilisiert werden.

Ein separates, umfassendes Erndahrungskonzept unseres Hauses ist in enger
Zusammenarbeit mit der angestellten Ernahrungsberaterin in Planung und wird nach
Abschluss der Entwicklung vorgelegt.

2.4.4. Werkstatt / Kreativraum

Die padagogische Werkstatt ersetzt das klassische Atelier und bietet einen offenen
Raum fur kreatives, handlungsorientiertes Lernen. Hier kdnnen Kinder mit Holz,
Textilien, Farben und Naturmaterialien experimentieren — stets unter dem
Leitgedanken von Nachhaltigkeit und Eigenverantwortung. Das kindgerecht
gestaltete Mobiliar von ,Community Playthings® umfasst hier Werkbanke und
Materialschranke, die den Kindern freien und sicheren Zugang zu den Materialien
ermoglichen und so die Selbststandigkeit fordern.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Thema ,Upcycling“: Kinder lernen, wie sie
mit wenigen Handgriffen alten Mobeln oder Gegenstanden neues Leben einhauchen
kénnen. Diese Erfahrung vermittelt nicht nur handwerkliche Fahigkeiten, sondern
fordert auch ein nachhaltiges Bewusstsein, Kreativitat und
Problemlésekompetenzen. Indem sie die ,Wurzeln® der Materialien und
Gegenstande entdecken und wertschatzen, entwickeln die Kinder ein tiefes
Verstandnis fir Ressourcenschonung und den Wert von Wiederverwendung -
Fahigkeiten, die sie langfristig in ihrem Leben begleiten und pragen.
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Kindergarten
St. Theresia

2.4.5. Sanitareinrichtungen

Die Sanitareinrichtungen der Kita sind altersdifferenziert, barrierefrei und funktional
gestaltet. Sie leisten einen zentralen Beitrag zur Forderung von Selbststandigkeit,
Hygiene, Korperbewusstsein und Kinderschutz — und fugen sich nahtlos in das
ganzheitliche padagogische Konzept der Einrichtung ein. Die kluge Anordnung,
kindgerechte Ausstattung und effiziente Wegefuhrung ermdglichen einen
reibungslosen Tagesablauf fur Kinder, Fachkrafte und Eltern.

* Im Krippenbereich:

Eine zentrale Wickelkommode mit kindgerechter Aufgangstreppe ermdoglicht
Partizipation schon in den ersten Lebensjahren. Dusch- und WC-Einheiten sind auf
die KorpergroRe der Kinder abgestimmt und bieten gemeinsam mit grof3zigigen
Flachen und Eigentumsfachern flr Hygieneartikel einen sicheren und vertrauten
Raum zur Entwicklung der Selbstpflegefahigkeiten.

* Im Kindergartenbereich:

Geschlechtsneutrale Toiletten mit flexibel wahlbarer Nutzungshéhe und klaren
Symbolen fordern Selbststandigkeit, Orientierung und gegenseitige
Rucksichtnahme. Ein integrierter Duschbereich ermdglicht bedarfsgerechte Hygiene
nach Naturprojekten, Bewegungseinheiten oder besonderen Aktionen. Die
durchdachte Raumstruktur erlaubt diskrete Aufsicht und achtet gleichzeitig die
kindliche Privatsphare — im Sinne des Kinderschutzes.

» Gartentoilette mit Verbindung zur zentralen Garderobe:

Vom Aulenspielbereich aus ist eine weitere kindgerechte Toilette zuganglich. Diese
liegt in direkter Nahe zur gruppenubergreifenden Garderobe im Erdgeschoss, die
von allen Kindern genutzt wird.

Diese Anordnung bietet vielfaltige Vorteile:

e Fir Kinder: kurze Wege beim Sauberwerden oder akuten Bedirfnissen —
mit Raum fur Selbstbestimmung und Sicherheit.

e Fiir Fachkrafte: hygienisch klare Trennung von Innen- und Aufienbereich,
schnell erreichbare Sanitarstationen und strukturierte
Begleitung.

e Fur Eltern: sichtbare Umsetzung eines praventiven Kinderschutz- und
Hygienekonzepts, Unterstutzung der kindlichen Entwicklung
auch beim Bringen oder Abholen.
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e Elterntoilette an der Elternecke:

In unmittelbarer Nahe zur freundlich gestalteten Elternecke befindet sich eine
separate Toilette fur Eltern. Diese tragt zur komfortablen und vertrauensvollen
Atmosphare bei, insbesondere bei Elterngesprachen, Eingewdhnungen oder
Veranstaltungen. Sie ist barrierefrei zuganglich und entspricht den hygienischen
Anforderungen einer offentlichen Einrichtung.

e Personaltoiletten auf allen Ebenen:

Fur das padagogische Team stehen in beiden Geschossen eigene Sanitareinheiten
zur Verfugung. Im Obergeschoss sind die Toiletten zusatzlich geschlechtergetrennt
konzipiert. Diese klare Trennung dient nicht nur dem hygienischen Standard,
sondern erfullt auch wesentliche Vorgaben der Arbeitsstattenverordnung und tragt
zur Arbeitssicherheit bei. Sie unterstitzt das Wohlbefinden des Personals, fordert
eine professionelle Arbeitsumgebung und gewahrleistet klare Verantwortlichkeiten
zwischen Erwachsenen- und Kinderbereichen.

Alle sanitaren Bereiche sind nach aktuellen Standards der Hygiene, Luftungstechnik
und Raumakustik ausgestattet. Rutschfeste Bdden, leicht zu reinigende Oberflachen
sowie schallmindernde Materialien sorgen flur Sicherheit, Wohlbefinden und einen
reibungslosen Ablauf im Alltag.

2.4.6. Weitere Funktionsraume

e Therapieraum — individuelle Forderung in ruhiger Atmosphare:

Ein separater, abgeschlossener Therapieraum steht flr heilpadagogische Angebote,
Frahforderung oder die Zusammenarbeit mit externen Fachkraften zur Verfugung.
Der Raum ist bewusst reizarm und strukturiert gestaltet, um Kindern eine
konzentrierte, sichere Umgebung zu bieten. Diese fordert Vertrauen, Individualitat
und gezielte Entwicklungsunterstutzung - ein wichtiger Baustein unserer
ganzheitlichen Forderung.

e Leitungsbiiro — Koordination, Organisation und Teamfiihrung:

Das grozlgig gestaltete Leitungsburo ist ausschlieBlich fur interne Aufgaben
vorgesehen. Es dient der effizienten Organisation des Kita-Alltags, der
Durchfuhrung von Team- und Entwicklungsgesprachen sowie der geschutzten
Aufbewahrung datenschutzrelevanter Unterlagen. Zwei moderne, flexibel nutzbare
Arbeitsplatze gewahrleisten eine zeitgemalle, professionelle Leitungstatigkeit.
Elternkontakte finden aus Datenschutzgriinden ausschliellich in eigens daftr
vorgesehenen Raumen statt.
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e Besprechungsraum — vertraulicher Ort fur Elterngesprache:

Im Obergeschoss befindet sich ein akustisch abgeschirmter Raum speziell fur
Elterngesprache. Dieser ermoglicht eine ruhige, vertrauliche Atmosphare und
unterstutzt eine partnerschaftliche, datenschutzkonforme Kommunikation zwischen
Familien und Fachpersonal.

e Mitarbeiterraum — Fiirsorge fiir das padagogische Team:

Ein funktional wie atmospharisch durchdachter Rickzugsraum fur das Team bietet
Platz fur Erholung, Austausch und Selbstfirsorge. Ausgestattet mit einer
Kichenzeile, einem groRen Esstisch und gemdutlichem Sofa. Fachliteratur und
Informationsmaterialien stehen zur Reflexion und Weiterqualifikation bereit.

e Elternecke — Ndhe, Orientierung und Dialog im Alltaq:

Die Elternecke im Erdgeschoss ist bewusst offen und freundlich gestaltet. Sie ladt
Eltern zum Austausch mit dem padagogischen Team oder anderen Familien ein,
insbesondere in Ubergangssituationen wie der Eingewdhnung. Hier kénnen sich
Eltern in Sichtweite ihrer Kinder aufhalten, wahrend diese erste
Bindungserfahrungen zur Fachkraft aufbauen.
Ausgelegt mit padagogisch ausgewahltem Infomaterial — z.B. zu Erndhrung,
Erziehung, Veranstaltungen oder Kita-Themen — unterstutzt die Elternecke eine
aktive Bildungs- und Erziehungspartnerschaft. Auch Geschwisterkinder finden hier
einen ruhigen Wartebereich. Eine angrenzende, separate Elterntoilette sorgt fur
Komfort, Vertraulichkeit und einen reibungslosen Ablauf im Kita-Alltag.

2.5. AuBenanlagen (derzeit in Fertigstellung)

Das Aulengelande von ,St. Theresia® ist groRRzlgig, naturnah und
bewegungsfreundlich gestaltet und bietet vielfaltige Lern- und Erfahrungsraume. Die
Anlage befindet sich aktuell in einem fortlaufenden Entwicklungsprozess, der
bewusst auf Inklusion, Integration sowie naturpadagogische Prinzipien nach Kneipp
ausgerichtet ist. Dabei wird das bestehende Aullengelande schrittweise um weitere
padagogisch wertvolle Elemente erganzt.

Zurzeit umfasst das Auliengelande  verschiedene  Bewegungs- und
Erfahrungsbereiche, die die motorische Entwicklung, das sensorische Erleben sowie
die soziale Interaktion fordern: Sandflachen, Wasserspielstellen, Kletterhligel und
Bewegungsparcours laden zum aktiven und vielfaltigen Spielen ein. Barful3pfade und
Sinnesstationen, orientiert an den Kneipp-Prinzipien, sind bereits in Planung und
sollen das Bewusstsein fir Gesundheit und Naturverbundenheit starken. Ebenso
werden Hochbeete und Tastpfade sukzessive angelegt, um den Kindern naturnahe
Lernerfahrungen und eine direkte Begegnung mit essbaren Pflanzen zu ermdglichen.
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Ein besonderes padagogisches Highlight ist die unmittelbare Nahe zum
angrenzenden Moorgebiet, dessen vielfaltige Flora und Fauna als erweiterter Lern-
und Erkundungsraum dient. Kinder kdnnen hier Tiere beobachten und okologische
Zusammenhange erfahren, was das Umweltbewusstsein und die Wertschatzung der
Natur nachhaltig starkt. Diese naturnahe Umgebung erganzt das integrative und
ganzheitliche Konzept der Kita und unterstutzt die Kinder in ihrem Entdeckerdrang
und ihrer individuellen Entwicklung.

Die Auliengestaltung ist padagogisch bewusst strukturiert und fest in den taglichen
Ablauf integriert. Sie bietet den Kindern nicht nur Raum fir Bewegung, Spiel und
soziale Interaktion, sondern fordert auch gezielt die Gesundheitspravention,
Selbststandigkeit sowie das sensorische und motorische Lernen. Zugleich sind
Schutz- und Rickzugsbereiche sorgfaltig eingeplant — etwa durch Einzdunungen und
Sichtschutz — und tragen malgeblich zum Kinderschutzkonzept bei. So wird
sichergestellt, dass die Auldenbereiche sowohl sicher als auch anregend gestaltet
sind und den Bedurfnissen aller Kinder gerecht werden.

Im Rahmen unserer Naturpadagogik moéchten wir die Kinder fir den Umgang mit
moglichen Schlangensichtungen im Kita-Garten sensibilisieren. Ziel ist es, Kinder
altersgerecht Uber mdgliche Gefahren zu informieren, ihnen einen respektvollen
Umgang mit Wildtieren zu vermitteln und gleichzeitig Angste abzubauen.

1. Unterweisung

o Kinder wissen, dass Schlangen Wildtiere sind und grundsatzlich in Ruhe
gelassen werden.

« Kinder kennen einfache Verhaltensregeln: stehen bleiben, Abstand halten, Wir
werfen nichts nach Tieren und jagen sie nicht Erwachsene holen,

o Padagogische Fachkrafte reagieren ruhig, vorbildhaft und vermeiden
Panikreaktionen.

o« Das Team kennt das Vorgehen bei einem Verdachtsfall oder Biss (Notruf,
Dokumentation, Elterninformation).

e Hinweise auf typische Versteckplatze im Garten (Steinhaufen, dichtes
Gebusch, Holz- und Laubhaufen) — diese Bereiche werden von Kindern nicht
ohne Aufsicht betreten.

« Einbindung der Eltern Uber Aushang oder kurzen Elternbrief, damit die Regeln
auch zuhause aufgegriffen werden.

« Naturfreundliche Grundhaltung: Schlangen sind Teil des Okosystems, wir
schitzen sie, indem wir Abstand halten.

e Sachlich und ruhig bleiben — keine dramatisierenden Aussagen vor den
Kindern.

« Kinder ernst nehmen: Angste anhéren, benennen, aber durch Wissen und
klare Regeln Sicherheit vermitteln.

e« Umgang im Team: Kontakt zu Experten/Naturschutz/Schadlingsbekampfung
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2. Organisatorische MaBnahmen

o Gartenbereiche regelmallig kontrollieren (z.B. Steinhaufen, Kompost,
Unterholz).

« Klare Zustandigkeiten sind im Team festgelegt (wer bleibt bei den Kindern,
wer schaut nach, wer dokumentiert).

e Notrufnummern sichtbar im AuRengelande/Notfallordner, kurze
Handlungsanweisung im Mitarbeiterraum aushangen.

e Unterweisung jahrlich im Team wiederholen und neue Mitarbeitende
einarbeiten.

2.6. Ausstattung & Materialien

Die Kindertagesstatte ,St. Theresia“ ist konsequent nach den Kriterien Funktionalitat,
Langlebigkeit und Nachhaltigkeit gestaltet. Mobel aus hochwertigen Naturmaterialien
wie Massivholz, viele von ,Community Playthings®, sind ergonomisch, flexibel und
padagogisch durchdacht. Sie férdern Selbstorganisation, Kreativitdt und eine
nachhaltige Nutzung.

Das Spielmaterial orientiert sich an offenen Prinzipien, besteht vorwiegend aus
Naturprodukten und ist altersgerecht differenziert, um Kreativitat, Motorik und
kognitive Fahigkeiten gezielt zu unterstutzen.

FUr eine hygienische und reibungslose Organisation stehen ausreichend, klar
getrennte Lagerraume zur Verfugung — inklusive gro3ztigigem Kuchenlager, das zur
Einhaltung des Kinderschutzkonzepts beitragt.

Im AuBenbereich erganzen funktionale Einrichtungen wie eine Fahrradhitte und
Uberdachte Unterstellmoglichkeiten das Konzept. Sie schutzen Fahrzeuge und
Materialien, fordern Eigenverantwortung und unterstitzen den Tagesablauf.

So verbindet die Ausstattung von ,St. Theresia® 0Okologische Aspekte mit
padagogischem Nutzen und praktischer Handhabung, schafft ein sicheres,
anregendes und nachhaltiges Lern- und Lebensumfeld fur Kinder, Mitarbeitende und
Eltern.

2.7. Sicherheit, Hygiene und Verwaltungsorganisation

Die Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“ verfugt tber ein umfassendes Konzept zur
Sicherheit, Hygiene und Verwaltungsorganisation, das sowohl baulich als auch
strukturell klar definiert und konsequent umgesetzt wird. Es dient dem bestmdglichen
Schutz der Kinder, der Fach- und Leitungskrafte sowie der Familien und erfullt alle
geltenden gesetzlichen Vorgaben - insbesondere aus dem Bayerischen
Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG), dem Sozialgesetzbuch (SGB

19



Padagogische Konzeption

Kindergarten

““:"ﬁ""" H = St. Theresia
i Vet Kitaverbund Wendelstein Nk
E *rig

? %5% Kita ,,St. Theresia“ in Nicklheim / Raubling

VIll), der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie den Vorgaben der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV).

e Zutritts- und Zugangskontrolle:

Der Zugang zur Einrichtung wird durch ein digitales Klingel- und Turéffnungssystem
geregelt, das ausschlielllich berechtigten Personen Zutritt gewahrt. Besuchende
melden sich kontrolliert an. Die zentrale Garderobe im Erdgeschoss fungiert als klar
strukturierte Schmutzschleuse mit einer Trennung zwischen Strallen- und
Hausschuhbereich. Diese bauliche MalRnahme ermdglicht eine hygienische Bring-
und Abholsituation, sorgt fiir Ubersichtlichkeit im Eingangsbereich und tragt
wesentlich zum Kinderschutz bei.

e Barrierefreiheit und Fluchtwegsicherheit:

Alle Raume und Aul3enbereiche von ,St. Theresia“ sind barrierefrei konzipiert und
gewahrleisten die uneingeschrankte Teilnabe aller Kinder. Die Flucht- und
Rettungswege sind gemaly den geltenden Brandschutzvorschriften gekennzeichnet
und jederzeit frei zuganglich. Bauliche und technische Sicherheitsstandards — wie
Rauchmelder, Feuerldscher, Notausgange und Brandschutztiren — werden
regelmalig gepruft. Die Umsetzung erfolgt in enger Zusammenarbeit mit den
zustandigen Fachstellen.

e Hygiene- und Allergiemanagement:

Das Hygienekonzept der Kindertageseinrichtung ,,St. Theresia“ orientiert sich an den
aktuellen Empfehlungen des Gesundheitsamtes sowie den Hygieneempfehlungen
fur bayerische Kindertageseinrichtungen. Alle Innenraume der Einrichtung sind
grundsatzlich tierfrei gehalten, um potenziellen allergischen Reaktionen und
gesundheitlichen Risiken praventiv vorzubeugen.

Zur Sicherstellung hochster hygienischer Standards erfolgt die tagliche Reinigung
der Einrichtung durch eine professionelle Gebaudereinigungsfirma. Diese arbeitet
auf vertraglich zugesicherter Grundlage, was eine kontinuierlich hohe Qualitat,
Nachvollziehbarkeit und Verlasslichkeit der Reinigungsleistung gewahrleistet. So
wird ein hygienisch sicheres Umfeld geschaffen, das dem Schutz der Gesundheit
aller Kinder und Mitarbeitenden dient.

e Organisation und Ubersichtlichkeit:

Die raumliche Gestaltung ist auf Ubersichtlichkeit und Transparenz ausgerichtet.
Bewegungen innerhalb der Einrichtung sind jederzeit gut nachvollziehbar, was die
Aufsicht und Sicherheit deutlich erhoht. Die Bring- und Abholsituation ist
padagogisch und organisatorisch strukturiert, um einen ruhigen, geordneten
Tagesbeginn und -abschluss zu gewahrleisten. Die klare Trennung funktionaler
Bereiche unterstiitzt dabei eine effektive Umsetzung der Aufsichtspflicht.
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e Datenschutz und Arbeitssicherheit:

Der Schutz personenbezogener Daten hat hochste Prioritat. Alle Informationen tber
Kinder, Familien und Mitarbeitende werden gemall DSGVO verarbeitet.
Zugriffsrechte auf analoge und digitale Datenbestande sind eindeutig geregelt.
Verantwortlichkeiten in Leitungs- und Verwaltungsbereichen sind transparent
definiert.

Im Bereich der Arbeitssicherheit werden samtliche Beschaftigten durch praventive
und technische MalRnahmen geschitzt. Dazu zahlen unter anderem ergonomisch
ausgestattete Arbeitsplatze, regelmafige Sicherheits- und Hygieneschulungen sowie
die Verwendung geprifter Materialien. Die Umsetzung erfolgt auf Grundlage der
DGUV-Vorgaben und in enger Abstimmung mit dem Trager.

Alle personenbezogenen Daten von Kindern, Familien und Mitarbeitenden werden
unter Beachtung der DSGVO streng vertraulich behandelt. Die Zugriffsrechte in
digitalen Systemen und physischen Archiven sind eindeutig geregelt und explizit-
ausgearbeitet in unserem Kinderschutzkonzept einzusehen.

Im Sinne der Arbeitssicherheit ist ,St. Theresia“ verpflichtet, alle Beschaftigten durch
geeignete Mallnahmen zu schitzen — darunter ergonomische Arbeitsplatze, sichere
Materialien, verpflichtende Schulungen in Hygiene, Brandschutz sowie Arbeitsschutz
gemal den Vorschriften der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV).

e Nachweis der ordnungsgemafen Buch- und Aktenfithrung

Gemal §45 Abs. 3 SGB VIl stellt der Trager von ,St. Theresia“ sicher, dass alle
betriebsrelevanten Aufzeichnungen entsprechend der Konzeption ordnungsgemalf}
gefuhrt und datenschutzkonform aufbewahrt werden.

Die Dokumentation umfasst insbesondere:

o Padagogische und organisatorische Verlaufsdokumentationen

« Vertragsunterlagen, Einwilligungen, Notfallinformationen

« Nachweise zZu Fordermitteln nach dem BayKiBiG sowie
Verwendungsnachweise

« Qualifikationsnachweise, Fortbildungsbelege und Personalunterlagen

e Protokolle, Hygiene- und Wartungsdokumentationen

« Sonstige relevante Verwaltungsunterlagen

Die Aktenfuhrung erfolgt sowohl digital als auch analog, nachvollziehbar strukturiert
und unter der Verantwortung der Einrichtungsleitung in enger Zusammenarbeit mit
dem Trager. Im Rahmen einer Prifung nach §47 Abs.2 SGB VIl kann die
Einhaltung aller Anforderungen vollstandig nachgewiesen werden.
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3.0. Leitbild

Die Kindertagesstatte St. Theresia in Nickelheim bietet Kindern, Familien und
padagogischen Fachkraften einen geschutzten Raum zum Wachsen, Lernen und
Sich-selbst-Sein — getragen von christlichen Werten, einer naturpadagogischen
Ausrichtung und einem hohen Anspruch an Schutz und Qualitat.

» Christliche Werte — gelebter Glaube im Alltaq

Als katholische Einrichtung pragt das christliche Menschenbild unser padagogisches
Handeln: Jedes Kind ist ein einzigartiges Geschopf Gottes mit unveraulderlicher
Wirde und eigenem Entwicklungsweg. Nachstenliebe, Achtsamkeit, Mitgeftihl und
Respekt bestimmen unser tagliches Miteinander. Christliche Feste, Rituale,
gemeinsames Singen und Beten sowie Kreuze an den Wanden sind sichtbare
Ausdrucksformen unseres Glaubens. Gleichzeitig pflegen wir einen offenen,
respektvollen Dialog mit Familien aller Glaubensrichtungen und starken durch
Gastfreundschaft Vielfalt und religiose ldentitat.

* Regionale Verwurzelung und bayerische Traditionen

Wir fuhlen uns tief mit unserer Region verbunden und vermitteln den Kindern
bayerische Traditionen und Gebrauche als festen Rahmen ihrer Entwicklung — ohne
dabei andere Kulturen oder Lebensweisen auszuschlieen. Diese Verwurzelung
schafft Heimatgefuhl und kulturelle Identitat, die gleichzeitig Offenheit und Respekt
gegenuber Vielfalt fordern.

* Naturpadagogik und Kneipp — Mit allen Sinnen die Welt entdecken

Unsere Kita versteht sich als Lebensraum, in dem Kinder durch Naturerfahrungen in
Wiesen, Waldern und dem nahegelegenen Nicklheimer Moor ganzheitlich geférdert
werden. Die naturnahe Umgebung ist Grundlage fur unsere naturpadagogische
Arbeit, in der Achtsamkeit und Erlebnispadagogik eng verbunden sind.

* Inklusion und Vielfalt — Jedes Kind zahlt

Wir heien alle Kinder willkommen — unabhangig von Herkunft, Religion, Sprache,
besonderen Bedurfnissen oder familiaren Hintergrinden. Als Einrichtung sehen wir
Vielfalt als Bereicherung und begleiten jedes Kind respektvoll, auf Augenhdhe und in
Gemeinschaft.

» Kinderschutz — Sicherheit und Vertrauen als Grundlage

Sicherheit, Geborgenheit und das Wohl der Kinder haben hoéchste Prioritat. Unser
verbindliches Kinderschutzkonzept regelt achtsamen Umgang mit Nahe und Distanz,
fordert eine reflektierte Konfliktkultur und sichert transparente Kommunikation. Alle
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Kindergarten
St. Theresia

Mitarbeitenden verpflichten sich zur Einhaltung dieser Leitlinien — denn nur in einem
sicheren Umfeld kann Lernen und Entwicklung gedeihen.

* Lernen mit Herz, Hand und Verstand

Wir begleiten Kinder als Bildungsbegleitende auf Augenhdhe mit Neugier,
Fachwissen und Offenheit. Selbsttatigkeit, forschendes Lernen und kreative
Entfaltung sind zentrale Bildungsprinzipien. Unsere Lernumgebungen laden zum
Entdecken ein — in der Werkstatt, Garten, Bewegungsraum oder bei gemeinsamen
Aktivitaten. Wir starken Selbstbewusstsein, Selbststandigkeit und
Gemeinschaftssinn.

* Wurzeln und Fliigel — Heimat erleben, Weltoffenheit lernen

Unsere tiefe Verwurzelung in der Region schafft ein Gefuihl von Heimat und Identitat.
Gleichzeitig 6ffnen wir den Blick der Kinder fur kulturelle Vielfalt und férdern Respekt,
Weltoffenheit und Selbstvertrauen.

* Partnerschaftlich mit Familien — Gemeinsam fiirs Kind

Familien sind unsere wichtigsten Partner. Wir arbeiten transparent, offen und
wertschatzend mit Eltern zusammen, begleiten nicht nur die Kinder, sondern auch
die Familien im Alltag durch Beratung, Austausch und Begegnung.

* Ein starkes Team — Mit Freude und Kompetenz

Unser Team bringt vielfaltige berufliche und personliche Erfahrungen ein.
Gemeinsam schaffen wir eine liebevolle, verlassliche und férdernde Umgebung fir
Kinder. Engagement, Reflexionsfahigkeit und Achtsamkeit pragen unsere Arbeit,
ebenso wie die Fursorge flr das Wohl aller Mitarbeitenden.

* Ein Haus mit Haltung — Ein Raum mit Herz

St. Theresia ist ein Ort, an dem Kinder sicher, gesehen und angenommen sind. Ein
Ort zum Bleiben, Entdecken und Wachsen. Hier verbinden sich christliche Werte mit
moderner Padagogik, Naturpadagogik — und Kinderschutz wird in jeder Handlung
gelebt.

4.0. Padagogische Arbeit mit Kindern ( 1. bis 6. Lebensjahr )

e Naturpadagogische Orientierung

In der Kindertagesstatte St. Theresia verstehen wir unter naturpadagogischer
Orientierung die ganzheitliche Férderung von Kindern durch unmittelbare und aktive
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Naturerfahrungen. Diese Erlebnisse starken die sinnliche Wahrnehmung, die
Bewegungsfreude und das Umweltbewusstsein. Die Natur wird dabei als lebendiger
Lern- und Erfahrungsraum genutzt, der die kindliche Entwicklung nachhaltig
unterstutzt.

Um diese Gesundheitsforderung qualitativ hochwertig umzusetzen, strebt die
Kindertagesstatte ,St. Theresia® eine qualifizierte Kneipp-Padagogik an. Hierzu
besteht ein enger fachlicher Austausch mit dem Kneippverein Rosenheim, der als
anerkannte Fachstelle fur Kneipp-Padagogik Schulungen, Zertifizierungen und
kontinuierliche Fortbildungen anbietet.

e Arbeiten nach dem Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)

In der Kindertagesstatte ,St. Theresia“ in Nickelheim verstehen wir Bildung als einen
ganzheitlichen, lebensnahen und individuellen Entwicklungsprozess, der mit der
Geburt beginnt. Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist der Bayerische
Bildungs- und Erziehungsplan (BEP) fur Kinder in Tageseinrichtungen bis zur
Einschulung, herausgegeben vom Bayerischen Staatsministerium flr Familie, Arbeit
und Soziales sowie dem Staatsinstitut fur Frihpadagogik (IFP).

Der BEP bertcksichtigt die vielfaltigen Herausforderungen, denen Kinder heute und
kinftig begegnen — in einer kulturell vielfaltigen Gesellschaft, im digitalen Wandel
und angesichts wachsender Anforderungen an Flexibilitat, Selbstverantwortung und
Resilienz. Vor diesem Hintergrund gestalten wir eine frihpadagogische Praxis, die
weit Uber die Wissensvermittlung hinausgeht und Kinder umfassend auf das Leben
vorbereitet.

e Unsere Verantwortung: Bildung mit Herz, Verstand und Systematik

Als katholische Kindertageseinrichtung mit naturpadagogischem Profil sehen wir es
als unseren Bildungsauftrag, jedem Kind — unabhangig von Herkunft, Vorerfahrungen
oder Entwicklungstempo — bestmogliche Voraussetzungen flir eine erfolgreiche
Bildungslaufbahn und eine gesunde Personlichkeitsentwicklung zu bieten.

In Krippe und Kindergarten begleiten wir die Kinder darin, ihre Umwelt selbststandig
zu erkunden, sich als wirksame Akteure zu erleben und in ihrer Einzigartigkeit
wahrgenommen und geférdert zu werden.

Im Mittelpunkt steht das Kind mit seinen individuellen Bedurfnissen, Fragen und
Fahigkeiten. Die Lebensrealitaten heutiger Kinder sind gepragt von Vielfalt, Wandel
und komplexen Herausforderungen. Unsere padagogische Aufgabe ist es, sie darin
zu starken — personlich, sozial und lernmethodisch. Der BEP bietet dafir einen
wissenschaftlich fundierten Orientierungsrahmen, den wir praxisnah umsetzen.
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e Die Basiskompetenzen unserer padagogischen Arbeit

Der BEP definiert Basiskompetenzen als zentrale Voraussetzungen fur erfolgreiches
Lernen und Leben. Wir beziehen uns taglich systematisch auf diese vier Bereiche:

1. Personale Kompetenzen

Kinder lernen, sich selbst als wertvolle, eigenstandige Personlichkeiten
wahrzunehmen. Wir fordern ein gesundes Selbstwertgefuhl, Selbstvertrauen und
Selbststandigkeit. In Alltagssituationen und im Spiel erfahren die Kinder, dass ihre
Meinungen zahlen und sie Herausforderungen meistern kbnnen — eingebettet in ein
Klima von Sicherheit und Geborgenheit.

2. Soziale Kompetenzen

Durch achtsames Miteinander starken wir Empathie, Kooperation, Konfliktfahigkeit
und Verantwortungsbewusstsein. Kinder lernen Gemeinschaft zu erleben, sich
auszudricken, Kompromisse zu schliefen und Verantwortung zu Ubernehmen.
Unsere Mitarbeitenden begleiten diesen Prozess liebevoll, wertschatzend und
konsequent.

3. Lernmethodische Kompetenzen

Lernen bedeutet bei uns mehr als Wissensvermittlung: Kinder werden angeregt,
neugierig zu bleiben, Fragen zu stellen und Zusammenhange zu verstehen. Projekte,
Naturerleben, Experimentieren und Rollenspiele fordern die Freude am Lernen und
die Entwicklung eigener Lernstrategien.

4. Kompetenter Umgang mit Veranderungen und Belastungen (Resilienz)

Kinder sollen innere Starke entwickeln, um mit Unsicherheiten, Stress und
Herausforderungen umzugehen. Wir fordern Resilienz durch verlassliche
Beziehungen, sichere Strukturen, Begleitung in Ubergéngen sowie die Starkung von
Selbstwirksamkeit und Problemlésekompetenzen.

e Individuelle Bildungsprozesse sichtbar machen

In Krippe und Kindergarten dokumentieren wir Bildungsprozesse transparent und
wertschatzend — durch Portfolios, Lerngeschichten und Entwicklungsgesprache. So
werden individuelle  Lernwege nachvollziehbar, Erfolge  sichtbar und
Entwicklungsimpulse fur Fachkrafte und Familien greifbar.
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e Padagogische Freiheit und konzeptionelle Klarheit

Der BEP gibt methodische Freiheit und Raum fur kreative Ausgestaltung jeder
Einrichtung. In ,St. Theresia“ setzen wir diesen Plan im Einklang mit unserem Leitbild
und unserer naturpadagogischen Ausrichtung um. Unsere Bildungsangebote
orientieren sich an den Interessen der Kinder, dem Jahreslauf und aktuellen
Themen, mit dem Ziel, die Basiskompetenzen nachhaltig zu férdern.

e Bildung ist Beziehung

Wir sind Uberzeugt, dass Bildung immer in Beziehung geschiehnt — zu anderen
Menschen, zur Umwelt und zu sich selbst. Daher gestalten wir eine Umgebung, in
der Kinder stabile, verlassliche und férderliche Beziehungen erfahren. Hier kdnnen
sie sich sicher fuhlen, wachsen, forschen und erleben: ,Ich bin wichtig. Ich bin
willkommen. Ich kann etwas.“

5.0. Padagogisches Konzept

5.1. Grundlagen und Prinzipien unserer padagogischen Arbeit

5.1.1. Unser Bild vom Kind, von seinen Eltern und Familien

In der Kindertagesstatte ,St. Theresia“® in Nicklheim pragt ein christliches
Menschenbild unser Verstandnis vom Kind als einzigartiges Geschopf Gottes mit
unveraullerlicher Wirde. Diese Haltung wirkt sich unmittelbar auf unsere Arbeit mit
Kindern und Familien aus.

Wir sehen jedes Kind als eigenstandige Personlichkeit, die mit naturlichen
Fahigkeiten und einer angeborenen Neugier ausgestattet ist, um ihre Umwelt zu
entdecken und sich zu entwickeln. Dieses Verstandnis entspricht auch den
Grundsatzen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (BEP), der Kinder als
aktive Lernende begreift und eine individuelle Férderung in den Mittelpunkt stellt.

Jedes Kind wird bei uns in seinem eigenen Tempo begleitet und unterstutzt, sodass
es seine Potenziale entfalten kann — immer im Blick auf eine ganzheitliche
Entwicklung.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern und Familien ist flr uns ein wichtiger Baustein. In
Anlehnung an die Empfehlungen des BEP legen wir Wert auf einen offenen,
vertrauensvollen und wertschatzenden Dialog, um gemeinsam die bestmoglichen
Voraussetzungen fur die Kinder zu schaffen.
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e Naturpadagogik und Kneipp-Ansatz

Unsere padagogische Arbeit ist von einer naturpadagogischen Ausrichtung gepragt,
die den Kindern vielfaltige Erfahrungen in und mit der Natur ermdglicht. Dies fordert
die Sinne, die Motorik sowie das Bewusstsein fur Umwelt und Nachhaltigkeit —
Aspekte, die auch im BEP als bedeutsam fur die Entwicklung von Kindern
hervorgehoben werden.

Der angestrebte Kneipp-Gesundheitsansatz mit seinen funf Saulen (Wasser,
Bewegung, Ernédhrung, Heilpflanzen und Lebensordnung) soll ein weiterer wichtiger
Bestandteil unseres Konzepts werden. Durch spielerische und alltagsnahe Angebote
wollen wir die korperliche und seelische Gesundheit der Kinder unterstutzen. Wir
pflegen einen regelmafligen Austausch mit dem Kneippverein Rosenheim und
streben an, unser Team im Bereich der Kneipp-Padagogik kontinuierlich zu
qualifizieren.

e Ein inklusiver Raum fiir alle Kinder

Wir begrifien die Vielfalt der Kinder und méchten, dass sich alle bei uns willkommen
fuhlen. Im Sinne einer inklusiven Padagogik bieten wir jedem Kind individuelle
Forderung und Unterstitzung, sodass es bestmdglich an Gemeinschaft und
Bildungsprozessen teilhaben kann.

e Vertrauensvolle Begleitung in einem spirituellen Kontext

Unsere katholische Pragung begleitet die padagogische Arbeit und vermittelt
christliche Werte wie Nachstenliebe, Respekt und Mitgeflthl. In einem sicheren und
wertschatzenden Umfeld werden die Kinder ermutigt, sich mit sich selbst und ihrer
Umwelt auseinanderzusetzen.

e Erziehungspartnerschaft auf Augenhodhe

Unsere Kindertagesstatte versteht sich nicht nur als Bildungs- und Lebensort flr
Kinder, sondern auch als verlasslicher Partner fur ihre Familien. In einer Zeit, in der
Eltern und Sorgeberechtigte vielen gesellschaftlichen Anforderungen, Erwartungen
und organisatorischen Herausforderungen gegenuberstehen, wollen wir ein stabiler
Anker sein — mit Fachwissen, Erfahrung, Herz und einer Prise Humor.

Elternarbeit verstehen wir als lebendige Erziehungspartnerschaft, die von
gegenseitigem Vertrauen, Wertschatzung und Offenheit gepragt ist. Diese Haltung
entspricht auch dem Selbstverstandnis des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans, der die Familie als erste und wichtigste Bildungsinstanz des Kindes
anerkennt und zugleich die Kita als unterstitzendes Umfeld beschreibt.
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Wir mochten Familien nicht bewerten, sondern begleiten. Nicht belehren, sondern
ermutigen. Wir wissen, dass der Alltag mit Kindern — bei aller Freude — auch
anstrengend sein kann und dass jede Familie ihre eigenen Herausforderungen zu
meistern hat. Deshalb begegnen wir Eltern mit Verstandnis und dem klaren Signal:
Sie sind mit ihren Fragen, Sorgen und auch Krisen nicht allein.

Gerade in herausfordernden Zeiten ist es uns wichtig, mit einem offenen Ohr,
fachlicher Kompetenz und menschlicher Warme zur Seite zu stehen. Ob im Rahmen
von Entwicklungsgesprachen, bei kurzen Tur-und-Angel-Gesprachen oder durch
individuelle Unterstlitzungsangebote — wir sehen unsere Aufgabe auch darin, Eltern
zu entlasten und zu starken. Fur viele Familien sind wir dadurch mehr als eine
Betreuungseinrichtung: Wir sind ein Ort der Orientierung, Verlasslichkeit und
praktischen Hilfe.

Ein konkretes Beispiel dafur ist unser durchdachtes Ernahrungskonzept. Indem wir
Frihstlick, Mittagessen und Snacks im Rahmen des Kita-Alltags vollstandig
ubernehmen, geben wir Familien ein Stuck Alltagssicherheit zurtck. Eltern mussen
sich nicht sorgen, ob morgens genug Brot da ist oder was in die Brotbox gehort — sie
konnen darauf vertrauen, dass ihre Kinder in unserer Einrichtung ausgewogen,
abwechslungsreich und kindgerecht versorgt werden. Das entlastet nicht nur
organisatorisch, sondern fordert auch das Gefuhl: ,Mein Kind ist hier gut
aufgehoben.”

In diesem Rahmen vermitteln wir nicht nur den Kindern, sondern auch den Eltern die
Zuversicht: Fur alles gibt es eine Losung. Ob bei kleinen Alltagsfragen oder gréflieren
Lebensthemen — wir bleiben im Gesprach, suchen gemeinsam nach Wegen und
fordern dabei das gegenseitige Verstandnis. So entsteht eine stabile Verbindung
zwischen Elternhaus und Einrichtung, die von Vertrauen und einem gemeinsamen
Ziel getragen wird: Das Wohl des Kindes.

5.1.2. Unser Verstandnis von Bildung

,Die beste und sicherste Medizin ist die, die die Natur den Menschen lehrt.”

(Pater Sebastian Kneipp)

Dieses Zitat von Pater Kneipp spiegelt perfekt wider, was unser Bildungskonzept in
der Kindertagesstatte ,St. Theresia“ in Nicklheim ausmacht. Wir glauben daran, dass
wahre Bildung nicht nur im Gruppenraum stattfindet, sondern durch aktives Erleben
und Forschen in der Natur. Die Kinder bei uns haben die Moglichkeit, durch eigenes
Handeln, Erforschen und Ausprobieren zu lernen. Dies ist ein wichtiger Bestandteil
unserer naturpadagogischen Ausrichtung und des angestrebten Kneipp-Ansatzes.
Hier erfahren die Kinder die Welt nicht nur mit dem Kopf, sondern auch mit dem
Korper und allen Sinnen.
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Bildung bedeutet fir uns mehr als Wissensvermittlung. Sie ist der ganzheitliche
Prozess des Wachstums und der Entfaltung eines jeden Kindes, sowohl in der
Krippe als auch im Kindergarten. Um den Kindern ein solches Lernumfeld zu bieten,
haben wir die wichtigsten Elemente flur eine gesunde und nachhaltige
Bildungsentwicklung in unserem Alltag integriert.

1. Sicherheit und Struktur

Die Kinder in der Krippe und im Kindergarten brauchen einen sicheren und
strukturierten Rahmen, um sich entfalten zu konnen. In der Kita ,St. Theresia“ bieten
wir den Kindern eine klare Tagesstruktur, die sie durch den Tag fuhrt, aber auch
genug Raum lasst, um selbst zu handeln und Entscheidungen zu treffen. Sie wissen,
dass sie sich auf vertraute Rituale und Ablaufe verlassen konnen, was ihnen
Sicherheit und Geborgenheit vermittelt.

2. Haltunqg des ,.Diirfens*

Bei uns durfen die Kinder in einem respektvollen und forderlichen Umfeld selbst aktiv
werden. Diese Haltung des ,Durfens® gibt den Kindern Raum, sich auszuprobieren,
zu experimentieren und selbst Verantwortung zu Ubernehmen. Der Kneipp-Ansatz
hilft uns, den Koérper und die Sinne der Kinder in das Lernen einzubeziehen, sei es
beim BarfulRlaufen, beim Spielen im Wasser oder bei der Entdeckung der heilenden
Krafte der Natur. Kinder durfen auf spielerische Weise ihre eigene Gesundheit
entdecken und entwickeln.

3. Zeit und Raum zum Experimentieren

FuUr uns ist klar: Kinder brauchen Zeit und Raum, um die Welt zu entdecken und
selbst zu lernen. In der unserer Kita bieten wir den Kindern sowohl drinnen als auch
draullen die Moglichkeit, sich aktiv mit der Natur auseinanderzusetzen. Die
unmittelbare Nahe zu Wiesen, Waldern und dem Nicklheimer Moor ist ein groRRer
Reichtum, den wir nutzen, um den Kindern mit allen Sinnen eine ganzheitliche
Lernumgebung zu bieten.

Durch das Erforschen der Natur, sei es bei Spaziergangen im Wald, beim Sammeln
von Naturmaterialien oder bei Wassererfahrungen nach Kneipp, erleben die Kinder
die Vielfalt der Welt und entwickeln ein tieferes Verstandnis flr die Natur und ihren
eigenen Korper.

4. Ansprechende Rahmenbedinqungen und altersgerechte Lernumgebung

In unserer Kita ist die Lernumgebung bewusst so gestaltet, dass sie die Lernfreude
und die Neugier der Kinder fordert. Die Kinder haben die Mobglichkeit, durch
verschiedene Handlungsraume ihre kreativen und kognitiven Fahigkeiten zu
entfalten. In der Krippe schaffen wir eine Umgebung, die ihre Sinne anregt und ihre
ersten explorativen Schritte unterstutzt, wahrend im Kindergarten die Kinder in
Projekten und beim freien Spiel ihre eigenen Interessen weiterentwickeln kénnen.
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Der Kneipp-Ansatz wird dabei ein wesentlicher Bestandteil unserer Lernumgebung
sein. Kinder konnen durch aktive Bewegungsangebote, Ernahrungsbildung und
Naturerfahrungen lernen, wie wichtig es ist, auf den eigenen Kdorper zu achten und in
Balance zu leben.
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5. Rechte der Kinder

Jedes Kind hat in der Kita ,St. Theresia“ das Recht, seine Personlichkeit und seine
Fahigkeiten zu entfalten.

Wir garantieren gemaR unseres Kinderschutzkonzeptes:

e Das Recht auf Mitbestimmung und Beteiligung:
Kinder haben die Mdoglichkeit, aktiv an ihrem Alltag teilzunehmen und eigene
Entscheidungen zu treffen.

e Das Recht auf bestmdgliche Bildung und Entwicklung:
Wir fordern jedes Kind individuell und bieten ihm die besten
Entwicklungsbedingungen.

e Das Recht auf Befriedigung der Bedurfnisse:
Wir achten darauf, dass die Kinder ihre grundlegenden Bedurfnisse nach Nahe,
Ruhe, Bewegung und Erkundung erfullt sehen.

e Das Recht, als Individuum gesehen und respektiert zu werden:
Jedes Kind ist einzigartig, und wir fordern seine Individualitat und
Eigenstandigkeit.

6. Eigenverantwortung und Partizipation

In der Kita ,St. Theresia“ férdern wir die Eigenverantwortung und die Partizipation der
Kinder. Sie kénnen aktiv Entscheidungen treffen, sei es bei der Wahl von Spielen,
bei der Mitgestaltung von Ritualen oder bei der Zubereitung von Mahlzeiten. Durch
das partizipative Lernen erleben die Kinder, wie sie die Verantwortung fir ihre
eigenen Handlungen Ubernehmen und sich aktiv in die Gemeinschaft einbringen.
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7. Verantwortungsvolle Begleitung durch Fachkrafte

Unsere Mitarbeitenden — ob padagogisch oder nichtpadagogisch - begleiten die
Kinder mit viel Empathie, Fachkompetenz und Achtsamkeit in ihrem Bildungsweg.
Sie schaffen ein respektvolles und forderliches Umfeld, in dem sich die Kinder sicher
und geborgen flhlen. Dabei begleiten sie die Kinder nicht nur in ihren
Lernprozessen, sondern auch in ihrem personlichen Wachstum, und vermitteln ihnen
ein Bewusstsein flr die eigene Gesundheit und Wohlbefinden, ganz im Sinne des
Kneipp-Ansatzes.

Mit diesem ganzheitlichen Bildungsansatz, der auf Selbstbestimmung,
Naturerfahrung und Gesundheitsforderung setzt, schaffen wir in der Kita ,St.
Theresia“ einen Ort, an dem die Kinder in Achtsamkeit und Respekt miteinander und
mit der Natur aufwachsen. Sie lernen von und mit der Natur, entdecken die eigenen
Starken und entwickeln sich zu selbstbewussten und verantwortungsbewussten
Personlichkeiten.

5.1.3. Starkung von Basiskompetenzen

Die gezielte Forderung von Basiskompetenzen bildet das Fundament unserer
padagogischen Arbeit. Diese grundlegenden Fahigkeiten ermdglichen es Kindern,
sich selbst und ihre Umwelt zu verstehen, Beziehungen aktiv zu gestalten und
Herausforderungen selbstbewusst zu meistern.

Im Sinne des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans verfolgen wir dabei einen
ganzheitlichen Ansatz, der emotionale, soziale, kognitive, motorische und
gesundheitliche Entwicklungsbereiche gleichermalien bertcksichtigt.

Unsere konzeptionelle Ausrichtung — gepragt durch Naturpadagogik und christliche
Werte — schafft ein lebendiges Lernumfeld, in dem Basiskompetenzen nicht isoliert
vermittelt, sondern im Alltag selbstverstandlich und ganzheitlich gestarkt werden.

1. Selbstwahrnehmung

Kinder erfahren in unserer Einrichtung, dass sie mit all ihren Starken, Geflhlen und
Bedurfnissen gesehen und angenommen werden. In achtsamer Begleitung durch
unsere Fachkrafte lernen sie, sich selbst zu reflektieren, ihre Grenzen zu erkennen
und mit Vertrauen in ihre Fahigkeiten zu wachsen. Rituale, Ruckzugsorte,
altersgemalle Selbstandigkeitsforderung (z. B. Anziehen, Kérperpflege, Mithelfen
beim Tischdecken) und Portfolioarbeit sind dabei feste Bestandteile unserer Praxis.
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2. Physische Kompetenz

In unserem naturnahen Umfeld werden Korpererfahrungen zum selbstverstandlichen
Teil des Tages. Ob beim Balancieren auf Baumstammen, beim BarfuRlaufen im
Garten oder bei Bewegungsangeboten — Kinder erfahren ihren Korper in vielfaltiger
Weise. Auch gesunde Ernahrung (inkl. Vollverpflegung) sowie Ruhe- und
Schlafphasen sind wichtige Elemente unseres ganzheitlichen Ansatzes.

3. Soziale Kompetenz

Gemeinschaft erleben Kinder in der Krippe und im Kindergarten durch
altersgemischte Gruppen, gemeinsame Projekte, gruppenubergreifende Angebote
und gelebte Rituale. Der respektvolle Umgang miteinander, das Aushandeln von
Regeln, das gemeinsame Ldsen von Konflikien sowie das Erleben von Empathie und
Zugehorigkeit fordern die soziale Reife und Beziehungsfahigkeit. Als katholische
Einrichtung vermitteln wir Werte wie Nachstenliebe, Ricksichtnahme und Solidaritat
im taglichen Miteinander.

4. Lernmethodische Kompetenz

Kinder sind von Natur aus lernfreudig und neugierig. In Projekten, bei
naturpadagogischen Angeboten, im Alltag sowie im freien Spiel unterstutzen wir die
Kinder darin, Fragen zu stellen, Zusammenhange zu erkennen und eigene Lernwege
zu gehen. Durch Impulse unserer padagogischen Fachkrafte, die an den Interessen
und Themen der Kinder ansetzen, werden Lernprozesse initiiert und reflektiert — stets
im Sinne eines ,Lernens durch Tun®.

5. Verantwortungsiibernahme und demokratische Teilhabe

Unsere Kinder erfahren, dass ihre Meinung zahlt. In altersangemessenen Formen
durfen sie mitentscheiden — etwa bei der Gestaltung von Tagesablaufen, bei der
Auswahl von Spielmaterialien oder im Rahmen von Kinderkonferenzen. Sie
ubernehmen Aufgaben im Gruppenalltag (z. B. Tischdienst, Pflanzenpflege) und
erleben dadurch Selbstwirksamkeit. Dieses demokratische Grundverstandnis wird
von unseren Fachkraften aktiv begleitet und ist ein Baustein zur Erziehung zu
mundigen, verantwortungsbewussten Menschen.

6. Motivationale Kompetenz

Unsere Padagogik schafft eine Umgebung, in der Kinder aus innerem Antrieb
handeln und lernen kénnen. Durch Entscheidungsfreiheit, Beteiligungsmoglichkeiten
und das Erleben von Erfolgserlebnissen wird die intrinsische Motivation gestarkt. Wir
bieten Raum flr Eigeninitiative, kreative Prozesse und Neugier — begleitet von einem
Team, das Kinder in ihrer Entwicklung ermutigt und individuelle Lernfreude fordert.
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7. Kognitive Kompetenz

Durch vielfaltige, alltagsintegrierte Lerngelegenheiten fordern wir das Denken mit
.Kopf, Herz und Hand“. Das Sammeln, Ordnen, Erforschen, Erzahlen,
Experimentieren und Reflektieren fordert logisches Denken, Sprachkompetenz,
Fantasie und Problemlésefahigkeit. Naturbeobachtungen, religiose Feste oder
mathematische Grunderfahrungen in Alltagsmomenten sind nur einige Beispiele fur
gelebte kognitive Bildung in unserer Kita.

8. Kompetenter Umgang mit Verdnderungen und Belastungen (Resilienz)

Unsere Einrichtung moéchte ein sicherer Hafen flr Kinder sein — auch in turbulenten
Zeiten. Feste Bezugspersonen, strukturierte Tagesablaufe, verlassliche Rituale und
eine geborgene Atmosphare geben den Kindern Orientierung und Sicherheit.
Gleichzeitig starken wir durch gezielte Begleitung, Zuhodren, Ermutigung und
emotionale Bildung ihre Fahigkeit, mit Veranderungen, Frustrationen und
Unsicherheiten konstruktiv umzugehen. Resilienz ist fur uns kein abstraktes Konzept,
sondern eine erlernbare Haltung — fur Kinder und auch fir Familien.

5.1.4 Unsere padagogische Haltung, Rolle und Ausrichtung

Das Team der Kita ,St. Theresia“ zeichnet sich durch hohe fachliche Kompetenz und
Leidenschaft flir padagogische Arbeit aus. Wir wissen, dass die Qualitat unserer
Arbeit malRgeblich von der Fachkompetenz unserer Mitarbeitenden abhangt. Deshalb
legen wir groRen Wert auf kontinuierliche Fort- und Weiterbildungen sowie eine
reflektierte padagogische Praxis.

Unser Team bringt fundiertes Fachwissen, emotionale Intelligenz und intrinsische
Motivation mit, um den Kindern ein forderliches Umfeld fur ihre individuelle
Entwicklung zu bieten. Die padagogische Haltung ist gepragt von Fachlichkeit,
Empathie, Wertschatzung und authentischem Engagement. Bereits bei der Auswahl
des Teams zur Neuertffnung wurde darauf geachtet, dass alle Mitarbeitenden
unsere Werte teilen. Ein klares padagogisches Selbstverstandnis verbindet
Naturpadagogik und christlich-religiése Bildung, bleibt aber zugleich offen fir die
heutige Lebensrealitat der Familien.

Die gemeinsame Haltung =zeigt sich in einer kooperativen, kollegialen
Zusammenarbeit. Regelmafige Team- und Fallbesprechungen, kollegiale Beratung
und Supervision sind fester Bestandteil unserer Arbeit. Interne Fortbildungen sowie
gezielte externe Qualifizierungen fordern die fachliche Weiterentwicklung. Die
Leitung arbeitet mit flachen Hierarchien, klaren Zustandigkeiten und einem
wertschatzenden Miteinander, das Mitbestimmung, Eigenverantwortung und
individuelle Starken ermoglicht. Diese systemische Haltung und Arbeitsweise sind
besonders wertvoll flr die Neuerdffnung, da sie ein neues Team, neue Kinder und
eine neue Konzeption erfolgreich miteinander verbinden und weiterentwickeln.
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Ein zentrales Merkmal unseres Selbstverstandnisses ist, dass wir uns nicht nur als
padagogisches, sondern als gesamtheitliches Team verstehen. Dazu gehdren auch
Kiche wund Hauswirtschaft, da diese Bereiche wichtige padagogische
Beruhrungspunkte im Alltag der Kinder darstellen. Ernahrung ist fester Bestandteil
unserer Konzeption und wird in Zusammenarbeit mit der Kiiche bewusst erlebbar
gemacht. Deshalb werden auch diese Teammitglieder aktiv in Schutzkonzepte,
padagogische Prozesse, Fortbildungen und Teamentwicklung integriert.

5.1.4.1. Teamstruktur (Stand Mirz 2026)

Leitung:
« 1 Fachkraft (Erzieherin)

Kinderkrippe ,,Wassersternchen*:

« 1 Padagogische Fachkraft (Erzieherin) in Teilzeit
o 1 Padagogische Fachkraft (Erzieherin) in Vollzeit, Leitung,
e 2 Padagogische Erganzungskrafte (Kinderpflegerin) in Vollzeit

Kinderkrippe ,.Sumpfdotterlinge*:

o 1 Padagogische Fachkraft (Erzieherin) in Vollzeit
« 1 Padagogische Erganzungskraft (Kinderpflegerin) in Vollzeit

Kindergarten ,,Moorwichtel“:

o 1 Padagogische Fachkraft (Erzieherin) in Vollzeit
« 1 Padagogische Erganzungskraft (Kinderpflegerin) in Vollzeit

Kindergarten ,,Wurzelzwerqge*:

« 1 Padagogische Fachkraft (Erzieherin) in Vollzeit, stellv. Leitung
« 1 Padagogische Erganzungskraft (Kinderpflegerin) in Vollzeit

Kiiche und Hauswirtschaft:

e 1 Kochin / Erndhrungsberaterin in Teilzeit
e (Geplant bei Vollbelegung:) 1 Hauswirtschaftskraft in Teilzeit
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5.1.4.2. Reflexion und Zusammenarbeit im Team

Regelmalige Teamsitzungen sind ein zentrales Element, in denen padagogische
Ziele, Entwicklungsfortschritte der Kinder und Bedarfe der Einrichtung reflektiert
werden. Der interdisziplinare Austausch sichert kontinuierliche Qualitat und
evidenzbasierte Weiterentwicklung. Externe Supervision, Mediationsgesprache
sowie Inhouse-Schulungen starken das Fachwissen und die Teamkultur.

5.1.4.3. Pdadagogische Arbeit im Alltag

Die Kinder erleben bei ,St. Theresia“ einen strukturierten Tagesablauf, der Sicherheit
bietet und Raum flr selbstbestimmtes Lernen lasst. Wir schaffen Lern- und
Erfahrungsraume, die die ganzheitliche Entwicklung fordern — emotional, sozial,
kognitiv und motorisch.

Partizipation ist ein zentrales Element: Kinder ubernehmen Verantwortung, gestalten
ihren  Alltag mit und entwickeln soziale Kompetenzen. Bewegung,
Wasseranwendungen und Naturerlebnisse sind feste Bestandteile des Tages und
fordern korperliche sowie seelische Gesundheit.

Das freie Spiel bietet Raum fir Kreativitat, Selbstbestimmung und soziales Lernen.
Die Beziehung zwischen Fachkraften und Kindern ist gepragt von Vertrauen,
Wertschatzung und Respekt. Fachkrafte begleiten behutsam und unterstitzend.

5.1.4.4. Rituale als pddagogische Orientierung und Beziehungsanker

Rituale strukturieren unseren Alltag und geben Kindern Halt, Sicherheit und
Orientierung — besonders in einer Welt, die durch Wandel und Vielfalt gepragt ist. Sie
schaffen Wiedererkennbarkeit, fordern Zugehorigkeit und starken die soziale
Einbindung jedes einzelnen Kindes. Rituale helfen, Ubergénge zu gestalten, neue
Situationen zu bewaltigen und sich emotional zu verankern.

In der Kita ,St. Theresia“ sind Rituale bewusst gestaltete padagogische Elemente.
Sie unterstitzen die emotionale Stabilitat, starken die Resilienz und fordern die
kindliche Entwicklung auf vielfaltige Weise. Dabei achten wir auf kulturelle Offenheit
und individuelle Zugange.

e BegriiBungs- und Verabschiedungsrituale:

Jedes Kind wird individuell und achtsam begruf3t und verabschiedet. Diese
Ubergange markieren bewusst den Beginn und das Ende des Kita-Tages und
bieten emotionale Sicherheit — insbesondere in Eingewdhnungsphasen.

e Morgenkreis im Kindergarten- und Krippenbereich:

Im Kindergarten bildet der Morgenkreis einen ritualisierten Start in den Tag.
35



Padagogische Konzeption

'Kita-Ver ; - e
i Vet Kitaverbund Wendelstein pribisrin
i taxdg

? 249 Kita ,,»Ot. Theresia” in Nicklheim / Raubling

Hier erleben Kinder Gemeinschaft, Sprache, Musik, Impulse und Beteiligung.

Auch im Krippenbereich findet ein altersentsprechender Morgenkreis statt —
reduziert und klar strukturiert mit Liedern, Versen, Bewegung oder einfachen
Symbolen. Er gibt Orientierung, fordert Sprache und starkt das
Gruppengefuhl.

e Geburtstagsfeiern:

Jedes Kind wird an seinem Geburtstag besonders gewdurdigt — mit Liedern,
Ritualen, kleinen Gesten oder Symbolen. Dabei steht die Wertschatzung des
einzelnen Kindes im Mittelpunkt.

e Feste im Jahreskreis:

Wir feiern gemeinsam naturverbundene, kulturelle und christliche Feste. Diese
Feste strukturieren das Jahr, vermitteln Werte, starken das Wir-Gefihl und
bieten Anlass fur gemeinsames Erleben.

e Tischrituale und Tischgebete:

Die Mahlzeiten werden durch kleine Rituale wie Lieder, Verse oder
Tischgebete eingeleitet. Sie fordern Achtsamkeit, Dankbarkeit, Tischkultur und
das Bewusstsein fir gesunde Ernahrung als Teil unserer padagogischen
Arbeit.

5.2. Alltagsbezogene und ubergreifende Bildung und Erziehunqg

Als Einrichtung des ,Kitaverbundes Wendelstein® verstehen wir in der
Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“ den Alltag als Bildungszeit, die jedes Kind
mitgestalten und aktiv erleben darf. Unsere Lernumgebung — gepragt durch einen
naturpadagogischen Ansatz — bietet Kindern vielfaltige Maoglichkeiten zum
Entdecken, Erforschen und Begreifen ihrer Umwelt mit allen Sinnen.

Der Alltag der Kinder ist durchzogen von Lerngelegenheiten, die nicht kunstlich
geschaffen werden mussen, sondern sich ganz selbstverstandlich aus dem Leben
ergeben. In der Auseinandersetzung mit Naturmaterialien, in Begegnungen mit
Tieren, beim Pflanzen, Beobachten, Erleben des Wetters oder gemeinsamen Pflegen
von Beeten erleben Kinder Bildung als lebendig und bedeutsam. Unser Ziel ist es,
Raume zu gestalten, die Mitdenken, Mitwirken und Mitverantwortung einladen —
drinnen wie drauf3en.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf einem ganzheitlichen Gesundheitsverstandnis
im Sinne der Kneipp-Padagogik. Zwar ist ,St. Theresia“ derzeit noch nicht als
Kneipp-Kita zertifiziert, jedoch orientieren wir uns bereits bewusst an den funf
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Wirkprinzipien Sebastian Kneipps: Wasser, Bewegung, Ernahrung, Heilpflanzen und
Lebensordnung.

Unser Ziel ist es, diesen Ansatz strukturell in den kommenden Jahren in unsere
padagogische Konzeption zu integrieren. Erste Projekte sind bereits in Planung: Ein
Barful3pfad, ein kleiner Krautergarten sowie ein Sinnes- und
Wassererfahrungsbereich im AufRenbereich sollen sukzessive angelegt werden und
die Gesundheitsforderung der Kinder starken. Die Umsetzung ist aktuell Teil des
fortlaufenden Aufbaus der Einrichtung.

Unsere alltagsintegrierte Bildungsarbeit orientiert sich an folgenden Bereichen, die
wir miteinander verknipfen und individuell auf die Kinder und ihre Lebensrealitaten
abstimmen:

Werteerziehung

Emotionalitat und soziale Beziehungen

Sprache und Literacy

Informations- und Kommunikationstechnologie, Medienbildung '3
Gesundheit und Erndhrung '
Naturwissenschaften und Technik
Umweltbildung und Nachhaltigkeit
Asthetik, Kunst und Kultur

Musik

Bewegung, Rhythmik, Tanz und Sport
Mathematik

Alltagliche Erlebnisse — vom Morgenkreis uber das gemeinsame Essen bis hin zu
Spaziergangen und Naturerkundungen - bieten dabei immer wieder neue
Gelegenheiten, diese Bildungsbereiche erfahrbar und lebendig zu machen.

Unser padagogisches Handeln ist verwurzelt in den Werten und dem Leitbild der
Pfarrkirchenstiftung ,HI. Kreuz® in Raubling, die als unser Trager fungiert. Es basiert
auf Respekt, Achtsamkeit, christlich-humanistischen Werten und einem
ganzheitlichen Menschenbild.

5.2.1. Ethische und religiose Bildung und Erziehung

Die Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“® besuchen Kinder unterschiedlicher
Herkunft und Religionszugehdorigkeit. Religionspadagogik ist bei uns ein integrativer
Bestandteil des padagogischen Alltags, offen fir alle und im Sinne einer
religionssensiblen Bildung. Wir legen Wert auf die Vermittlung christlicher Werte wie
Nachstenliebe, Achtsamkeit und Gemeinschaft, ohne andere Glaubensrichtungen
auszuschlief3en.

In Zusammenarbeit mit der Pfarrgemeinde und der Stadtteilkirche gestalten wir
religidse Angebote, Andachten und Feste im Jahreskreis. Der offene Austausch tUber
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religiose Rituale und Symbolik fordert das Verstandnis flir das Eigene wie das
Fremde.

Krippe: e z.B.: Im Morgenkreis ziinden die Kinder mit Unterstlitzung
eine Kerze an und begriiRen den Tag mit einem Lied. Das
Licht steht symbolisch fiir Geborgenheit und Vertrauen.

Kindergarten: e z.B.: Kinder bereiten einen Erntedank-Tisch mit Friichten,
Brot und Blumen vor. Sie reflektieren: Woher kommt unser
Essen? Wer arbeitet dafiir? Warum danken wir?

5.2.2. Emotionalitat und soziale Beziehungen

Emotionale und soziale Bildung beginnt mit der Fahigkeit, Gefihle zu erkennen,
auszudricken und zu regulieren. In ,St. Theresia“ unterstlitzen wir Kinder darin,
Mitgefuhl zu entwickeln, Konflikte zu 16sen und sich selbstwirksam zu erleben.

Im gemeinsamen Alltag — ob im Morgenkreis, bei der Gartenarbeit oder im freien
Spiel — ergeben sich zahlreiche Anlasse zur sozialen Interaktion. Wir begleiten die
Kinder dabei feinflihlig und starken ihre Bindungskompetenz. Naturerlebnisse im
Team fordern zudem Empathie, Achtsamkeit und Ricksichtnahme.

Krippe: e zB.: Ein Kind weint, weil es ftraurig ist - die
Bezugserzieherin benennt die Gefiihle und bietet Trost. Das
Kind wird emotional gesehen und gestérkt.

Kindergarten: e z.B.: Ein Konflikt in der Bauecke wird gemeinsam gel6st. Die
Erzieherin moderiert, das Kind lernt Ich-Botschaften: ,Ich
moéchte auch bauen, bitte frag mich, bevor du es
wegnimmst.“

5.2.3. Sprachliche Bildung und Forderung

Sprache durchzieht den Alltag — beim Erzahlen, Forschen, Streiten und Lachen. Wir
sehen Sprache nicht nur als Kommunikationsmittel, sondern als Werkzeug zur
Weltaneignung. In ,St. Theresia“® legen wir groflen Wert auf dialogische
Kommunikation, Gesprachsanlasse und Vorleserituale.

Besonders in der Auseinandersetzung mit der Natur werden neue Begriffe
eingefuhrt, Geschichten erfunden und Beschreibungen ausprobiert — sei es beim
Beobachten eines Vogels oder beim Erklaren eines Regenwurms im Beet.

Krippe: e z.B.: Bilderbuchbetrachtungen mit kleinen Gruppen. Die
Kinder zeigen auf Tiere, wiederholen Wérter oder machen
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Laute nach: ,Muh!®, ,Wau-Wau!".
Kindergarten: e z.B.: Die Kinder erzahlen ihre Eindriicke nach einem Ausflug
in den Wald und gestalten dazu ein kleines Erz&hltheater.

Vorkurs Deutsch

Im Vorletzten Kindergartenjahr (1,5 Jahre vor der Einschulung) werden die Kinder im
Kindergarten sprachlich gefordert. Dies findet wahrend der regularen
Kindergartenzeit durch gezielte sprachliche Angebote statt. Im Vorschuljahr werden
die Kinder zusatzlich durch die Grundschule sprachlich geférdert. Dieser Teil des
Vorkurses wird durch die Schule eigenstandig organisiert und durchgefihrt.

5.2.4. Mathematische Bildung

Mathematik findet bei uns spielerisch und handlungsorientiert statt. Die Kinder
sortieren, zahlen, messen, vergleichen — ob im Alltag oder gezielt in Projekten. Im
Aufbau ist ein naturnaher Bereich mit MalRbandern, Waagen und Sortierstationen im
Garten, der Kindern erste mathematische Grunderfahrungen erméglicht.

Krippe: e 2z B.: Beim Einrdumen der Friihstiicksteller sortieren die
Kinder mit Hilfe der Erzieherin nach Farben oder Grof3en.

Kindergarten: e z.B.: Beim Backen werden Mengen mit Messbechern
abgemessen: ,Wie viel ist ein halber Becher?*

5.2.5. Naturwissenschaftliche und technische Bildung

Kinder sind neugierig — sie forschen, beobachten, hinterfragen. Wir fordern diese
naturliche Entdeckungsfreude durch alltagsnahe Angebote und
Naturbeobachtungen. Wie schmilzt Eis? Warum schwimmen Holzsticke? Wie
funktioniert Kompostieren? Der naturnahe AuRenbereich wird sukzessive so
gestaltet, dass er vielfaltige naturwissenschaftliche Impulse bietet.

Krippe: e z.B.: Wasser wird eingefroren, die Kinder erleben: ,kalt"
Jfest’, fliissig”.

Kindergarten: e z.B.: Kinder legen ein Tagebuch (iber das Wachstum ihrer
Sonnenblume an. Sie messen, zeichnen, vergleichen.
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5.2.6. Umweltbildung und -erziehung

Die Verbundenheit zur Natur bildet den Kern unserer padagogischen Arbeit. Die
Kinder lernen den Wert von Pflanzen, Tieren, Wasser und Boden kennen. In
geplanten Gartenprojekten, beim Anlegen eines Krauterbeets oder durch
Mullsammelaktionen (,Rama Dama*) erwerben die Kinder 6kologisches Bewusstsein
und Verantwortungsgefuhl.

Krippe: e z.B.: Beim Spaziergang sammelt eine Kleingruppe Miill in
kleinen Beuteln ein. Die Erzieher erkléren: ,Plastik gehért
nicht in die Natur.”

Kindergarten: e z.B.: Teilnahme an ,Rama Dama“ — die Kinder reinigen mit
Handschuhen Wege und lernen, was recycelt werden kann.

5.2.7. Informationstechnische Bildung, Medienbildung und -erziehung

Digitale Medien sind Teil unserer Lebenswelt — auch fir Kinder. Wir vermitteln einen
sinnvollen, altersgemalen Umgang mit digitalen Geraten. Tablets werden im Alltag
gezielt zur Dokumentation, Bildbetrachtung oder Projektbegleitung eingesetzt. Eine
klare Medienerziehung, die mit den Kindern reflektiert wird, ist dabei Grundlage.

Krippe: e z.B.: Fotos vom Ausflug werden gezeigt, das Kind erkennt
sich selbst: ,Da bin ich!“ — erste Medienreflexion.

Kindergarten: e z.B.: Die Kinder dokumentieren ihr Gartenprojekt mit dem
Tablet, machen Fotos, fliigen einfache Texte hinzu.

5.2.8. Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

Kreativitat ist Ausdruck der kindlichen Personlichkeit. In der Werkstatt oder beim
freien Gestalten mit Naturmaterialien finden Kinder vielfaltige
Ausdrucksmoglichkeiten. Kunstprojekte mit Erde, Ton oder Blattern, sowie Ausflige
zu kulturellen Einrichtungen sind Bestandteile unseres padagogischen Angebots.

Krippe: e zB.: Malen mit Hénden in Fingerfarbe — erste
Farberfahrung.

Kindergarten: e z.B.: Die Kinder gestalten ein Mandala aus Naturmaterialien:
Blétter, Steine, Bliiten.
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5.2.9. Musikalische Bildung und Erziehung

Musik begleitet unseren Tag — ob im Morgenkreis, durch Rhythmikangebote oder
beim gemeinsamen Singen am St. Martins-Umzug. Naturgerausche werden entdeckt
und zum eigenen Klangexperiment. Musik und Bewegung fordern Kreativitat,
Sprachentwicklung und soziale Interaktion.

Krippe: e z.B.: Rasseln und Trommeln mit Naturinstrumenten.
Kindergarten: e z.B.: Tanzprojekt zu Jahreszeitenmusik — ,Wie klingt der
Friihling?*“

5.2.10. Bewegungserziehung und -férderung, Sport

Bewegung ist zentraler Bestandteil der kindlichen Entwicklung. Unser naturnahes
Konzept unterstitzt die Kinder dabei, sich vielseitig zu bewegen — durch freies Spiel
im Gelande, Balancieren Uber Baumstamme, Klettern, Rennen, Werken.

In Zukunft sollen gezielte Bewegungsstationen im Garten (z. B. Balancierpfade,
Wasserspiele, Kréuterhiigel) entstehen, die Korperkoordination, Wahrnehmung und
Korperbewusstsein spielerisch fordern.

Krippe: e zB.: Die Kinder balancieren barful8 auf einem niedrigen
Baumstamm im Garten — erste Gleichgewichtserfahrung.

Kindergarten: e z.B.: Waldtage mit Baumklettern, Verstecken und Rennen
férdern Grobmotorik und Selbstvertrauen.

5.2.11. Gesundheitsbildung

Gesundheitsbildung ist ein zentraler Bestandteil des padagogischen Konzepts von
,ot. Theresia®“. Dabei verstehen wir Gesundheit nicht nur im Sinne der korperlichen
Unversehrtheit, sondern als umfassende Lebenshaltung, die Kérper, Geist und Seele
gleichermalRen anspricht. Kinder sollen bei uns erfahren, dass sie aktiv und
selbstbestimmt fir ihr eigenes Wohlbefinden sorgen kénnen. Gesundheitsbildung ist
in den gesamten Alltag der Einrichtung eingebettet und wird Uber Ernahrung,
Bewegung, Achtsamkeit, emotionale Starkung und Naturerfahrungen ganzheitlich
vermittelt.

Der Aufbau unserer Einrichtung erfolgt unter Berucksichtigung der funf Saulen der
Kneipp-Padagogik  (Erndhrung, = Bewegung, Wasser, Heilpflanzen  und
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Lebensordnung), welche mittelfristig in eine angestrebte Zertifizierung als Kneipp-
Kita munden sollen. Erste Bausteine — wie die geplante Anlage eines Barful3pfades
und naturnaher Krauterflachen — sind bereits konzeptionell und baulich in Arbeit.

5.2.11.1. Gesunde Ernédhrung aus unserer Frischkiiche

Ein wesentlicher Aspekt unserer Gesundheitsbildung ist die Ernahrung. In der
hauseigenen Frischkiche von ,St. Theresia“ werden taglich Frihstiick, Mittagessen
und Nachmittagsbrotzeit frisch zubereitet — saisonal, regional, kindgerecht und
ausgewogen. Die Speiseplanung erfolgt unter fachkundiger Anleitung einer
qualifizierten Ernahrungsberaterin und orientiert sich an den Empfehlungen der
Deutschen Gesellschaft fir Ernahrung (DGE). Besonderer Wert wird auf Saisonalitat,
Naturlichkeit und eine schonende Zubereitung gelegt.

Kinder erleben Mahlzeiten nicht nur als Versorgung, sondern als Lern- und
Beziehungssituation. Sie werden ihrem Alter entsprechend aktiv beteiligt — sei es
beim Obstschneiden, Tischdecken, Backen oder im Gesprach uber gesunde
Lebensmittel. Auch kulturelle und religiose Essgewohnheiten werden berucksichtigt,
um das Verstandnis fur Vielfalt zu fordern.

Kinder mit Unvertraglichkeiten oder Allergien erhalten nach Vorlage eines arztlichen
Attests eine individuell abgestimmte Kost. Getranke wie stilles Wasser und
ungesuflte Krautertees stehen ganztagig zur Verfigung — auch hier orientieren wir
uns an den Kneipp’schen Prinzipien der Naturlichkeit und Einfachheit.

Krippe: e z.B.: Erste Erfahrungen mit verschiedenen Geschméckern
und Konsistenzen werden achtsam begleitet.

Kindergarten: e zB.: Eigene Teemischungen aus gesammelten Kréutern
werden zubereitet und genossen.

5.2.11.2 Gesundheitsforderung nach den fiinf Kneipp-Séulen (in Planung,
Zertifizierung des Teams noch nétig)

Unsere ganzheitliche Ausrichtung orientiert sich am Menschenbild
Sebastian Kneipps, der Gesundheit als ausgewogenes
Zusammenspiel verschiedener Lebensbereiche verstand.

Sebastian Kneipp (1821-1897) war ein deutscher Priester und
Naturheilkundler, der die Vision verfolgte, Gesundheit als
ganzheitliches Gleichgewicht von Korper, Geist und Seele zu
fordern und dabei die natlirliche Lebensweise sowie
Selbstverantwortung als Grundlage flir ein gesundes und erfilltes Loy

=
Leben betonte.
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Die finf Kneipp-Sdulen werden kindgerecht, alltagsintegriert und aufbauend
vermittelt:

1. Ernahrung

Frisch, ausgewogen und genussvoll — mit aktiver Beteiligung der Kinder.
Ernahrung wird erlebbar gemacht: im Kochen, Backen, Probieren und
Diskutieren.

2. Bewequng

Tagliche  Aufenthalte im  Freien, Naturspaziergdnge und gezielte
Bewegungsangebote fordern Ausdauer, Motorik und Koérperbewusstsein — stets
orientiert an den Bedurfnissen der Kinder.

3. Wasseranwendungen

Erste Kneipp-Anwendungen wie Armbader, BarfuBlaufen (nach Fertigstellung
der entsprechenden Fldchen) oder Wasserspiele an heillen Tagen werden
spielerisch eingefuhrt und achtsam begleitet — mit positiven Effekten auf das
Immunsystem und den Kreislauf.

4. Heilpflanzen und Krauter

Kinder lernen durch eigene Erfahrungen mit Pflanzen: Sie riechen, sammelin,
verarbeiten und gestalten mit Krautern — etwa bei der Herstellung von Tees,
Krauterbutter oder Duftbeuteln.

5. Lebensordnung / Achtsamkeit

Rituale, strukturierte Tagesablaufe, bewusste Ruhephasen und Elemente aus
dem kindgerechten Yoga unterstitzen die emotionale Balance und Resilienz.
Dabei erleben Kinder: ,Mein Kérper ist wertvoll. Ich darf gut fiir mich sorgen.”

5.2.11.3 Padagogische Zielsetzungen unserer Gesundheitsbildung:

Entwicklung gesunder und bewusster Ernahrungsgewohnheiten
Aufbau eines positiven Korper- und Selbstbildes

Forderung regelmafiger Korperpflege und Hygiene

Starkung emotionaler Stabilitat und Resilienz

Sensibilisierung fir Umweltbewusstsein und Nachhaltigkeit
Forderung von Selbstwirksamkeit und Selbstverantwortung

Gesundheitsbildung in ,St. Theresia“ ist kein isoliertes Lernfeld — sie durchdringt
unseren Alltag in Haltung, Handlung und Raumgestaltung. Unsere Kinder sollen sich
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Kindergarten
St. Theresia

als selbstwirksame Akteure erleben, die mit Freude, Neugier und Achtsamkeit ihre
Gesundheit und ihr Leben mitgestalten.

5.3. Themenubergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

5.3.1. Uberginge des Kindes und Konsistenz im Bildungsverlauf

Der Ubergang von einer in die ndchste Lebensphase ist fiir Kinder eine besondere
Herausforderung. Fur Kindertageseinrichtungen stellt sich die Aufgabe der sensiblen
Begleitung von Kindern und Eltern sowie der aktiven Gestaltung dieser
Ubergangsprozesse. Zuverlassige und feinflhlige Fachkrafte vermitteln den
Beteiligten — Kind und Eltern — Sicherheit, Orientierung und Vertrauen in das
Gelingen der jeweiligen Ubergangsphase.

5.3.1.1. Ubergang von der Familie in die Kindertageseinrichtung

Die Anmeldung erfolgt Uber die Homepage der Gemeinde Raubling.
Die Gestaltung des Ubergangs beginnt bereits im Vorfeld der Aufnahme des Kindes
mit einem intensiven Austausch Uber die padagogische Konzeption, den
Tagesablauf, individuelle Bedlrfnisse und offene Fragen der Eltern. Ziel ist eine
tragfahige, vertrauensvolle Erziehungspartnerschaft ~ von Anfang an.
Bei dem Aufnahmegesprach erfolgt eine personliche Einsicht in das Vorsorgeheft,
sowie dem Impfheft (ein ausreichender Masernschutz ist Betreuungskriterium)

Begleitende Angebote fur Familien wie Hausfuhrungen, Schnuppertage,
Hospitationen, Elternabende oder individuelle Kennenlerngesprache unterstutzen
diesen Prozess. Der Ubergang wird mit groRer Sorgfalt geplant, strukturiert und
individuell gestaltet.

a.) Ubergang von der Familie in die Kinderkrippe

In der Kinderkrippe ,St. Theresia“ erfolgt die Eingewohnung nach dem ,Berliner
Eingewohnungsmodell”. Dieses ist in Deutschland weit verbreitet und
wissenschaftlich fundiert. Es geht von einer engen Bindung des Kindes an die Eltern
aus und baut auf einem phasenweise angeleiteten Abléseprozess zwischen Kind und
familiarer Bezugsperson auf.

Das Berliner Modell umfasst fiinf Phasen:

1. Informationsphase:
Vorgesprach mit den Eltern zur Vorbereitung.

2. Grundphase:
Die Bezugsperson ist anwesend, es erfolgen noch keine Trennungen.
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3. Erster Trennungsversuch:
Fruhestens ab dem 4. Tag, abhangig von der Reaktion des Kindes.

4. Stabilisierungsphase:
Allmahlicher Ausbau der Trennungszeit bei zunehmenden Bezug zur Fachkraft.

5. Schlussphase:
Das Kind bleibt alleine, die Eingewohnung ist abgeschlossen.

Vorteile dieses Modells sind seine hohe Strukturierung und Transparenz sowie die
gute Orientierung fur Eltern und Fachkrafte. Es bietet verlassliche Ablaufe und eine
klare Beobachtungsgrundlage. Herausforderungen bestehen v. a. darin, den starren
zeitlichen Rahmen (z. B. 3-Tages-Grundphase) bei sehr individuellen Kindern flexibel
zu interpretieren.

Wir haben uns im Krippenbereich bewusst fur das ,Berliner Modell“ entschieden, da
es insbesondere fUr unsere jungsten Kinder einen klar strukturierten, sicheren und
fur alle Beteiligten gut nachvollziehbaren Einstieg in die aul3erfamiliare Betreuung
ermoglicht. Die Eingewdhnung wird individuell angepasst, in engem Austausch mit
den Eltern gestaltet und von einer festen Bezugserzieherin begleitet. Nach Abschluss
erfolgt ein gemeinsames Reflexionsgesprach mit Ausblick auf die weitere Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft.

b) Ubergang von der Familie in den Kindergarten

Der Ubergang von der Familie in den Kindergarten ist fir Kinder ein wichtiger
Entwicklungsschritt, der einfuhlsam und individuell gestaltet werden muss. Wie in der
Krippe, so beginnt auch im Kindergarten die Eingewohnung bereits vor der
Aufnahme des Kindes mit einem offenen und transparenten Informations- und
Beratungsangebot fir die Eltern. Ziel ist es, Vertrauen aufzubauen und den Eltern die
padagogische Konzeption, den Tagesablauf sowie die raumlichen und personellen
Rahmenbedingungen umfassend vorzustellen.

Begleitende Angebote flr Familien umfassen Hausfuhrungen, Schnuppertage,
Informationsabende und personliche Kennenlerngesprache, in denen Eltern ihre
Fragen und Anliegen einbringen kénnen. Dies schafft eine tragfahige Basis flr die
partnerschaftliche Zusammenarbeit.

Die Eingewohnung selbst erfolgt nach dem ,Muanchner Eingewdhnungsmodell®, das
einen Beziehungsaufbau zwischen Kind, vertrauter familiarer Bezugsperson und der
padagogischen Fachkraft in den Mittelpunkt stellt. Dieses Modell zeichnet sich durch
eine hohe Flexibilitat und situative Anpassung aus.

Kernpunkte des Miinchner Modells sind:
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1. Individuelle Orientierung am Kind:
Die Eingewohnungsdauer wird vom Tempo und den Signalen des Kindes
bestimmt, nicht durch einen festen Zeitrahmen.

2. Aufbau eines Beziehungsdreiecks:
Kind, Elternteil und Fachkraft gestalten gemeinsam die EingewOhnungszeit.
Die Bezugsperson bleibt anfangs prasent und unterstitzt das Kind, bis es sich
sicher in der neuen Umgebung fuhlt.

3. Phasenweise Abldsung:
Durch gezielte, spielerische und feinflhlige Unterstitzung wird das Kind
schrittweise an die neue Betreuungssituation herangefuhrt.

4. Einbeziehung der Eltern:
Die Eltern werden aktiv in den Prozess eingebunden, beraten und ermutigt,
ihre Rolle als Bezugsperson wahrzunehmen.

Wahrend der Eingewdhnung achtet die Fachkraft besonders darauf, die individuellen
Bedurfnisse des Kindes wahrzunehmen und darauf  einzugehen.
»ochlusselsituationen® wie Essenszeiten, Ruhephasen oder Spielangebote werden
gezielt begleitet, um Sicherheit zu vermitteln und eine stabile Beziehung aufzubauen.
Die Ablésung von der familiaren Bezugsperson erfolgt in kleinen Schritten, immer
begleitet von einer bewussten Verabschiedung und einer klar kommunizierten
Zeitvereinbarung.

Nach erfolgreichem Abschluss der Eingewdhnung findet ein ausfuhrliches
Reflexionsgesprach zwischen Eltern und Fachkraft statt. Dabei werden die weitere
Bildungs- und Erziehungspartnerschaft besprochen, inklusive der Formen der
Entwicklungsdokumentation, regelmafiger Informationsaustausch in Bring- und
Holzeiten sowie Beteiligungsmoglichkeiten fur Eltern (z. B. Elternabende, Feste,
Mitwirkungsgremien).

Wir haben uns im Bereich Kindergarten fur das ,Munchner Eingewdhnungsmodell®
entschieden, weil es die Eingewdhnung besonders individuell, flexibel und
kindzentriert gestaltet. Im Vergleich zu anderen Modellen, wie etwa dem ,Berliner
Modell“ im Krippenbereich, bietet das ,Minchner Modell“ einen freieren Zeitrahmen,
der es den Kindern ermoglicht, in ihrem eigenen Tempo Vertrauen aufzubauen. Die
enge Einbindung der Eltern als Bezugspersonen fordert die emotionale Sicherheit
der Kinder und erleichtert den Ubergang in die neue Lebenswelt Kindergarten
nachhaltig. Zudem unterstutzt die situative Anpassung den Erzieherinnen und
Erziehern, sensibel und situationsgerecht auf die Bedurfnisse jedes einzelnen Kindes
einzugehen. Dies entspricht unserem padagogischen Anspruch, eine vertrauensvolle
Basis zu schaffen, auf der Bildung, Entwicklung und soziale Integration gedeihen
konnen.
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Dem Ubergang von der Familie in den Kindergarten wird somit eine hohe Bedeutung
zugemessen, da er die Grundlage fur eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Kind,
Eltern und Fachkraften legt und somit mal3geblich das Wohlbefinden und die
Bildungsprozesse des Kindes beeinflusst.

Wie auch im Krippenbereich endet der Kindergartenbesuch mit bewussten
Abschiedsritualen und -aktionen, die Kindern und Eltern helfen, sich positiv auf den
nachsten Lebensabschnitt — z.B. den Ubergang in die Schule — einzustimmen.
Begleitende Projekte und altersgerechte Informationen vermitteln Sicherheit,
Orientierung und férdern die Selbstwirksamkeit der Kinder.

5.3.1.2. Interne und externe Ubergange in und aus der Kindertageseinrichtung

a) Ubergang von der Kinderkrippe in den Kindergarten

Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten ist fir viele Kinder der erste
institutionelle Wechsel innerhalb derselben Einrichtung. Die Herausforderung besteht
dabei nicht nur im Ortswechsel, sondern auch im Wandel der Anforderungen, der
Gruppenkultur und des Selbstverstandnisses des Kindes innerhalb der sozialen
Gemeinschaft.

Dieser Ubergang wird in ,St. Theresia“ ebenfalls bewusst begleitet. Aufgrund der
gewachsenen Bindung zur Einrichtung erleben Kinder den Wechsel oft mit einer
Mischung aus Vertrautheit und Neugier — dennoch ist es uns wichtig, auch diesen
Entwicklungsschritt strukturiert zu gestalten.

Padagogische Begleitung des Ubergangs:

e Gemeinsame Aktivitaten zwischen Krippen- und Kindergartengruppe fordern
frGhzeitig die Begegnung (z. B. Singkreis, Feste, Gartenzeiten).

e Gegenseitige Besuche, insbesondere kurz vor dem Gruppenwechsel,
ermoglichen den Kindern erste Kontakte zu neuen Bezugspersonen und
Raumen.

e Eine Ubergabekonferenz zwischen Krippen- und Kindergartenfachkraft sorgt fur
einen kontinuierlichen Informationsfluss Uber den Entwicklungsstand, Rituale und
Besonderheiten des Kindes.

e Ein sanftes Hineinwachsen in die neue Gruppe wird durch individuelle
Eingewohnungstage unterstutzt — analog zur klassischen Eingewdhnung, jedoch
mit verklrztem Zeitrahmen.

e Die Eltern werden durch Gesprache friihzeitig in den Prozess eingebunden, um
Unsicherheiten abzubauen und das Vertrauen in die neue Situation zu starken.
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e Besonderes Augenmerk liegt auf der Erhaltung der emotionalen Sicherheit des
Kindes sowie der Wahrung seiner individuellen Lern- und Bindungsbiografie. So
wird der Ubergang zu einem positiven, bestéarkenden Erlebnis und das Kind kann
in seinem Selbstbild wachsen: ,Ich kann etwas Neues schaffen — ich werde grol3.*

b) Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

Die Aufgabe unserer Bildungs- und Erziehungsarbeit sehen wir darin, die Kinder
langfristig und angemessen auf die Schule vorzubereiten. Diese Vorbereitung
beginnt mit dem Aufbau grundlegender Basiskompetenzen und durchzieht den
gesamten Alltag unserer Einrichtung — nicht erst im letzten Jahr vor der Einschulung.

Das Vorschuljahr erhalt jedoch besondere padagogische Aufmerksamkeit: Projekte
wie eine ,Lernwerkstatt, Ausflige zur Schule, thematische Einheiten (z.B.
Schulwegtraining, Rollenspiele, Buchstabenreisen) bereiten die Kinder ganzheitlich
auf den Ubergang vor.

Einrichtungen und  Grundschule arbeiten eng zusammen: Es gibt
Kooperationsbeauftragte in beiden Institutionen, die gemeinsam Elternabende
gestalten, das Schuleingangsverfahren koordinieren und Schnupperstunden
begleiten. Gemeinsame Feste und Projekte starken die Verbindung und schaffen
einen sanften Ubergang.

Der Vorkurs Deutsch fur Kinder mit Sprachférderbedarf wird kooperativ durchgefuhrt
und beruht auf einem differenzierten Beobachtungs- und Férderkonzept (u. a. Sismik,
Seldak, Liseb).

5.3.2. Integration und Inklusion - Vielfalt als Chance #
Kinder erleben im Umgang miteinander individuelle Unterschiede. t

Diese basieren auf: kulturelle Hintergrinde

Religion

Alter

Geschlecht

physische, kognitive oder psychische Einschrankungen

erhohtes Entwicklungsrisiko

Ziel ist es, dass es fur Kinder selbstverstandlich ist, miteinander aufzuwachsen, zu
spielen und gemeinsam eine Kindertageseinrichtung zu besuchen. Wir motivieren
und unterstitzen sie, die soziale und kulturelle Vielfalt als Lern-Chance und
Bereicherung zu sehen.

Wir wollen allen Kindern und Eltern die Gewissheit von Zugehorigkeit vermitteln.
Jedem Kind soll der Zugang zu Bildung und sozialer Teilhabe ermoglicht werden.
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Das Gelingen von Inklusion setzt den Abbau von realen und ideellen Barrieren
voraus. Somit sind die padagogischen Fachkrafte stets gefordert, sich selbst und ihre
Haltung zu Uberprifen und Bedingungen weiterzuentwickeln. Sie sind unerlasslich,
um Kindern die individuelle Unterstitzung und Forderung zu gewahrleisten, die sie
bendtigen, um ihre Potenziale entfalten zu kénnen.

Geht in einzelnen Fallen der Forder- und Unterstitzungsbedarf eines Kindes Uber die
Moglichkeiten des bestehenden Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebotes
und die vorhandenen fachlich-personellen Ressourcen hinaus, ist es wichtig, die
Rahmenbedingungen anzupassen. So kdnnen Fach- und Spezialdienste zugezogen
werden bzw. Uber die Eltern eine entsprechend erganzende Einzelfallhilfe (z.B.
Eingliederungshilfe nach SGB XlIl §§ 53 oder nach SGB VIII § 35a fiir behinderte
oder von Behinderung bedrohte Kinder) beantragt werden.

Diesen Weg hat das Kreisjugendamt Rosenheim bereits vor langer Zeit geebnet
durch die Einflhrung des Ansatzes der Sozialraumorientierung. Diese sieht unter
anderem die weitestgehende Abschaffung von Betreuungsangeboten in
Heilpadagogischen Tagesstatten vor und impliziert die Integration von Kindern mit
besonderen Unterstitzungsbedarfen im Sozialraum - Voraussetzung sind die
Schaffung der dafur notwendigen Rahmenbedingungen.

Fir den Fall der konkreten Umsetzung einer Integrationsmallinahme auf der
genannten rechtlichen Grundlage erfolgt ein entsprechender Antrag beim Amt fur
Kinderbetreuung zur Genehmigung der Platze unter Darstellung der geplanten
Unterstutzungsmaf3nahmen.

a) Zielsetzung in der_Kinderkrippe ,,St. Theresia“:

e Schaffung einer sicheren und vertrauensvollen Umgebung, in der alle Kinder sich
angenommen und geborgen fuhlen.

e Frihes Erkennen individueller Bedurfnisse und Ressourcen der Kinder sowie
deren sensible Begleitung.

e Forderung der emotionalen und sozialen Kompetenz durch spielerische und
inklusive Alltagssituationen.

e Ermoéglichung vielfaltiger Erfahrungsraume in der Natur und durch Kneipp-
Anwendungen, die alle Sinne ansprechen und individuelle Entwicklung
unterstutzen.

e Enge Zusammenarbeit mit Eltern und externen Fachstellen zur ganzheitlichen
Forderung und Unterstutzung der Kinder.
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e Abbau von Barrieren — auch sprachlicher oder kultureller Art — durch eine offene
und wertschatzende Haltung der Fachkrafte.

Beispiel Krippe:

Ein Kind mit einer sensorischen Verarbeitungsstérung wird behutsam an die
vielfédltigen Naturerfahrungen herangefiihrt: Beim Barful3laufen auf dem sanft
gewdlbten Naturpfad werden verschiedene Untergriinde in ruhigem Tempo erkundet,
wobei das Kind von einer Fachkraft begleitet und ermutigt wird, die unterschiedlichen
Sinneseindriicke in eigener Geschwindigkeit wahrzunehmen.

So wird spielerisch die Wahrnehmungsverarbeitung unterstiitzt und das Kind fiihlt
sich sicher und angenommen.

b) Zielsetzung im Kindergarten ,,St. Theresia“

e Forderung der individuellen Entwicklung jedes Kindes entsprechend seiner
Fahigkeiten, Interessen und Bedurfnisse.

e Starkung der sozialen Kompetenz durch bewusste Begegnung und
Auseinandersetzung mit Vielfalt innerhalb der Gruppe.

e Entwicklung von Empathie, Rucksichtnahme und gegenseitiger Unterstutzung als
grundlegende Werte des Zusammenlebens.

e Einbindung der Eltern in den Foérder- und Bildungsprozess, um gemeinsam
passgenaue Unterstitzungsmoglichkeiten zu entwickeln.

e Nutzung der Natur- und Kneipp-Padagogik als integrative Elemente zur
Forderung von Gesundheit, Achtsamkeit und Gemeinschaftsgefinhl.

e Sicherstellung der Teilhabe aller Kinder am Bildungs- und Erziehungsangebot
durch individuelle Anpassungen und Kooperation mit Fachstellen.

e Dokumentation und regelmaflige Reflexion der Entwicklungsprozesse zur
kontinuierlichen Weiterentwicklung der Fordermalinahmen.

Beispiel Kindergarten:

Ein Kind mit Sprachférderbedarf wird in die gemeinschaftlichen Gartenprojekte
eingebunden, bei denen Kinder Kréauter und Heilpflanzen pflegen und ernten. Dabei
lernt es spielerisch neue Begriffe und Kommunikationsméglichkeiten. Die Fachkréfte
férdern gezielt sprachliche Interaktionen im natiirlichen Kontext der Naturp&dagogik,
sodass das Kind mit Freude und Selbstvertrauen seine Sprachfahigkeiten ausbauen
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St. Theresia

kann. Die gemeinsame Kneipp-Anwendung am BarfulBpfad stérkt zudem das
Kérperbewusstsein und férdert das soziale Miteinander.

5.3.3. Schlusselprozesse der Bildungs- und Erziehungsqualitat
a) Kinderrecht auf Partizipation

Partizipation ist ein unverzichtbares Kinderrecht und ein zentrales Element unserer
padagogischen Haltung. Kinder sollen in allen sie betreffenden Angelegenheiten
ihrem Entwicklungsstand entsprechend beteiligt werden. Partizipation bedeutet flr
uns gelebte Demokratie im Alltag — in dialogischer Begleitung durch die
padagogischen Fachkrafte.

Die Kinder konnen in ihrer Gruppe und im Alltag bei Themen, die sie betreffen,
mitentscheiden und mitgestalten. ,Angemessen“ bedeutet dabei, dass sowohl der
Entwicklungsstand als auch das Thema berucksichtigt werden.

Leitfragen fiir die Umsetzung von Partizipation:

1. Welche Entscheidungen konnen die Kinder eigenverantwortlich treffen?
2. In welchen Bereichen sind Mitsprache und Mitgestaltung sinnvoll und mdglich?
3. Wo liegt die Verantwortung eindeutig bei den Erwachsenen?

4. Welche Informationen bendtigen Kinder, um Entscheidungen kompetent treffen
zu kénnen?

Konkret umgesetzte Partizipationsbereiche im Alltaqg:

o Gestaltung von Regeln des Zusammenlebens in Kinderkonferenzen

« Auswahl von Speisen und Portionierung (z. B. im Buffetprinzip)

o Kleidung (z. B. Entscheidung lber Jacke oder Hausschuhe)

« Mitgestaltung von Morgenkreisen (z. B. Lieder, Spiele, Beitrdge)

« Beteiligung an Raumgestaltung und Ausstattung (z. B. mit Kinderwerken)

o Freie Entscheidung Uber Aufenthaltsorte (z. B. durch Anmeldesystem fiir Garten)
« Individuelle Schlaf- und Ruhezeiten (im Rahmen eines Angebots)

e Mitbestimmung bei Festen und Projekten (z.B. Auswahl von Themen und
Beitragen)
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Partizipation bedeutet eine klare Struktur seitens der Erwachsenen: Welche
Entscheidungen liegen in kindlicher Verantwortung, welche bei der padagogischen
Fachkraft — und wie wird das transparent gemacht? Partizipation wird bei uns als
grundlegende Haltung in der Bildungsarbeit verstanden.

b) Beobachtung, Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Beobachtung ist die zentrale Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Sie
ermoglicht uns, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit wahrzunehmen, zu verstehen und
individuell zu begleiten. Auf Basis systematischer Beobachtungen gestalten wir
Bildungsprozesse anregend, herausfordernd und entwicklungsforderlich.

Ziele der Beobachtung:

Wahrnehmen und Erkennen von Starken, Interessen, Entwicklungsfeldern
Planung zielgerichteter padagogischer Angebote

Fachlicher Austausch im Team

Reflexion der padagogischen Haltung

Vorbereitung und Grundlage fir Gesprache mit den Eltern

Friherkennung von Entwicklungsauffalligkeiten

Dokumentationsformen in der Kita ,,St. Theresia“:

Beobachtungsbogen (regelméBig, strukturiert)
Entwicklungsberichte

Portfolios mit Produkten des Kindes (Bilder, Fotos, Lernergebnisse)
Wanddokumentationen und Projektmappen

Lerngeschichten

In der Kinderkrippe:

Fur die unter Dreijahrigen stehen feinflhlige, ressourcenorientierte Beobachtungen
im Vordergrund. Eingesetzt wird hier das Verfahren LiSEB, das eine umfassende
und praxisnahe Entwicklungsbeurteilung im Bereich Sprache ermdglicht. Der
regelmalige Austausch mit den Eltern sowie sensible Begleitung in der
Eingewohnung sind hierbei von besonderer Bedeutung.

Unsere naturpadagogische Orientierung und die Integration von Kneipp-Elementen
fordern zusatzlich die sinnliche Wahrnehmung, Selbstregulation und das
Korperbewusstsein der Kinder und werden in die Bildungsdokumentation mit
einbezogen.
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Im Kindergarten:

Fur Kinder ab drei Jahren werden die gesetzlich geforderten Verfahren eingesetzt:

e SISMIK: Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Kindern mit
Migrationshintergrund

e SELDAK: Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden
Kindern

e PERIK: Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag

Auch im Kindergarten erfolgt eine kontinuierliche Portfolioarbeit als zentrales
Instrument zur individuellen Lernbegleitung und Reflexion von Bildungsprozessen.

c) Ko-Konstruktion — Bildung im Dialog

Ko-Konstruktion beschreibt das gemeinsame, dialogische Erarbeiten von Wissen,
Bedeutungen und Weltverstandnis. Bildung verstehen wir als sozialen, interaktiven
Prozess: Kinder und padagogische Fachkrafte sind gemeinsam Lernende. Durch
gezielte Impulse, offene Fragen und eine wertschatzende Haltung fordern wir
entdeckendes Lernen, Selbstwirksamkeit und aktives Weltverstehen.

Dabei spielen Beziehung, Kommunikation und emotionale Sicherheit eine zentrale
Rolle. Die Fachkraft nimmt dabei die Rolle einer achtsamen, interessierten und
unterstutzenden Begleiterin ein, die Kinder darin bestarkt, eigene Wege zu gehen
und Perspektiven zu entwickeln.

d) Klare und flexible Tages- und Wochenstruktur

Ein strukturierter Tagesablauf schafft Orientierung, Sicherheit und emotionale
Stabilitat. Gleichzeitig lassen wir Raum fur kindliche Bedurfnisse und spontane
Lernanlasse. Feste Rituale gliedern den Tag und geben Halt. Die Tagesstruktur
berlcksichtigt die entwicklungspsychologischen Bedurfnisse der jeweiligen
Altersgruppe und ist rhythmisch durch Wechsel von Aktivitats- und Ruhephasen
gegliedert.

Betreuungszeiten der Kita ,.St. Theresia“ in Nicklheim

™ ™ ™
¥ 7 __\@ - |
e Montag bis Donnerstag: 07.00 bis 16.00 Uhr o "
{1 / = %
o Freitag: 07.00 bis 14.00 Uhr | =
SP.s -
ok o SN
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Tagesablauf in der Kinderkrippe ( Montag bis Donnerstag)

Uhrzeit Tagespunkt Padagogischer Fokus
- Beziehungsgestaltung
07:00— 08:15 | Ankommen, Freispiel - sanfter Ubergang
- Bindung
- Sicherheit
- Klare Struktur
08:15—-08:30 | Ubergang zur elternfreien Zeit - Orientierung
- Sicherheit
- Rituale
. : ; - Sprache
08:30 — 08:45 | Morgenkreis _ Wahrnehmung
- Gemeinschaft
08:45 — 09:00 Pflegezeit - Achtsame Begleitung
) ' (Wickeln, Hdndewaschen, Toilettengang) | - Selbstwirksamkeit
- Beziehungsgestaltung
09:15-09:45 | Gemeinsames Friihstiick i sgnfter Ubergang
- Bindung
- Sicherheit
- Hygiene
09:45-10:00 | Pflegezeit - Kommunikation
- Beziehungsarbeit
- Naturpadagogik
10:00 — 11:30 Spielzeit, PI'.Ojekte, Garten, - B_ewegung
Naturerlebnisse - Sinne
- Welt entdecken
11:30 — 11:45 | Pflegezeit - Vorbereitung auf das Mittagessen
- Ruhe
11:45 -12:15 | Gemeinsames Mittagessen i T|schk.ultur
- Gemeinschaft
- Selbstbestimmung
) ) . . - Verlassliche Rituale
12:15-12:30 | Pflegezeit, Schlaffertig machen _ Geborgenheit
. . - Regeneration
12:30 - 14:00 | Ruhen und Schiafen - individuelle Schlafbedirfnisse
] . g . - Sanfte Ubergabe
12:45 -13.00 | Abholzeitfenster fur Nicht-Schlafer _ Ruhe fiir verbleibende Kinder
. . . - Individuelle Begleitung beim
14:00 — 14:15 | Wecken, Pflegezeit Aufwachen
14:30 (bei Nachmittagssnack - Leichte Mahlzeit
Bedarf) 9 - soziales Miteinander
ab 14:30 Abholzeit, Freispiel, Abschlussimpulse |~ bedarfsorientierte
Nachmittagsgestaltung
16:00 Einrichtungsende ) Stru.k_t"urler_t_er Abschluss
- familidrer Ubergang
Freitag:

o Verklrzte Ruhezeit (ca. 12:15— 13:15 Uhr)
« Einrichtungsende um 14:00 Uhr
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Padagogische Hinweise zum Tagesplan:

Rhythmisierung und Wiederholung geben den jungsten Kindern Halt und
Orientierung.

Pflegehandlungen (Wickeln, Essen, Schlafen) sind zentrale Bildungszeiten.
Korper- und  Sinneserfahrungen, insbesondere in  Verbindung mit
Naturerlebnissen und Kneipp-orientierten Angeboten, fordern die ganzheitliche
Entwicklung.

Partizipation in kleinen Entscheidungen (z. B. bei der Wahl des Spielortes oder
der Schlafrituale) wird altersgerecht umgesetzt.

Beziehungsarbeit steht zu jeder Tageszeit im Zentrum - insbesondere bei

Ubergéngen.

Tagesablauf im Kindergarten ( Montaq bis Donnerstaq)

Uhrzeit

Tagespunkt

Padaqgogischer Fokus

07:00 — 08:30

Ankommen, BegriiRung, Freispiel

- Beziehungspflege
- individuelle Ubergange
- soziales Lernen

08:30 — 08:45

Morgenkreis

- Rituale

- Orientierung

- Sprachférderung
- Gruppenidentitat

09:00 - 09.00

Frihstick

- Selbststandigkeit
- Tischkultur

- Gemeinschaft

- Achtsamkeit

09:30 - 11:30

Projekte, Bildungsangebote, Freispiel,
Gartenzeit

- Ko-Konstruktion
- Kreativitat

- Naturpadagogik
- Bewegung

- Partizipation

11:30 — 12:00

Pflege, Hygiene, Ubergang zum
Mittagessen

- Koérperwahrnehmung
- Selbstfursorge
- Alltagskompetenz

12:00 - 12:30

Gemeinsames Mittagessen

- Gemeinschaft

- Ruhe

- Achtsamkeit

- Selbstbestimmung

12:30 — 12:45

Pflege, Vorbereitung auf Ruhezeit

- Ubergangsrituale
- Geborgenheit,
Eigenverantwortung

12:45 - 14:00

Ruhe- und Regenerationszeit

- Entspannung
- Vorlesen
- Horgeschichte
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Entschleunigung
ab 13:00 Abholzeit (erstes Fenster) Sanfte Ubergange

ab 14:00 Zweites Abholfenster, Beginn der Bedarfsorientierte Gestaltung
Aktionszeit gezielte Angebote
Freispiel
ca. 15:00 Uhr | Nachmittagssnack Leichte Mahlzeit
(nach Bedarf) Gesprachskultur
Alltagsritual
15:00 — 16:00 | Freispiel, Impulsangebote, Garten / Selbstbestimmtes Spiel
Raume gedffnet Kreativitat
Bewegung
Entfaltung
(Abholzeit fortlaufend)
16:00 Einrichtungsende Strukturierter Abschluss
familienfreundlicher Ubergang
Freitag:

e 12.15-13.15 Uhr -> Verkurzte Ruhezeit
-> Pflege, Anziehen, Freispiel, Abschlussimpulse
-> Einrichtungsende

e ab 13.15 Uhr
e 14.00 Uhr

Padaqgogische Hinweise zum Tagesplan:

e Rhythmisierung und Wiederholung geben den Kindern Sicherheit und
Orientierung.
o Pflegehandlungen wie Wickeln, Essen, Ruhen sind bedeutende Bildungs- und
Beziehungssituationen.

e Partizipation wird

im Kindergartenalter bewusst und altersentsprechend

ermdglicht — z.B. bei der Wahl von Aktivitaten, Materialien oder kleinen
Alltagsentscheidungen.
« Ubergange (z. B. von Spiel zu Pflege, von Ruhe zu Aktivitit) sind emotional
bedeutsam und werden achtsam gestaltet — Beziehungsarbeit steht im

Zentrum

e) Projektarbeit — forschend die Welt entdecken

unseres Handelns.

Projektarbeit ist ein zentraler Bestandteil unserer Bildungsarbeit in der Kita ,St.
Theresia“. Sie geht von den Interessen und Fragen der Kinder aus und bietet Raum
flr selbstbestimmtes, forschendes Lernen.

Ein Projekt ist fiir uns:

... eine gemeinsame Entdeckungsreise
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... ein dialogischer Lernprozess

... ein Raum fur Eigenaktivitat, Kreativitat und kritisches Denken

... ein Weg, sich Wissen zu erschlieen und Selbstwirksamkeit zu erleben
.. partizipativ, offen und dynamisch

Projekte entstehen aus Alltagssituationen, Beobachtungen und Kinderfragen. Sie
sind flexibel, altersgerecht und basieren auf ko-konstruktiven Prinzipien. Fachkrafte
moderieren, unterstitzen und dokumentieren den Prozess gemeinsam mit den
Kindern.

Beispiele:

Kinderkonferenzen zur Ideenfindung

Besuche aulerschulischer Lernorte

Naturprojekte im Garten, Forscherprojekte im Gruppenraum
Mitgestaltung von Festen und Aktionen

6.0. Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit Eltern

6.1. Zusammenarbeit mit Familien — Bildungspartnerschaft

In der katholischen Kindertageseinrichtung St. Theresia steht die Zusammenarbeit
mit Familien im Zentrum unseres padagogischen Handelns. Unser katholischer
Trager versteht Bildung, Erziehung und Betreuung als gemeinsamen Auftrag von
Familie und Einrichtung — stets getragen vom christlichen Menschenbild, das jedes
Kind als einzigartiges, von Gott gewolltes und geliebtes Geschopf sieht. Dieses
Menschenbild ist Grundlage fur eine respektvolle und partnerschaftliche Haltung in
der Zusammenarbeit mit Eltern, Familien und Sorgeberechtigten.

Die Kooperation zwischen Elternhaus und Kindertageseinrichtung ist gepragt von
gegenseitigem Respekt, Offenheit und Vertrauen. Wir sehen die Familie als primare
Bildungsinstanz, die das Kind von Geburt an begleitet, seine Individualitat kennt und
malfgeblich zu seiner Identitatsentwicklung beitragt. In unserer Rolle als Fachkrafte
bringen  wir unser professionelles Wissen um frihkindliche Bildung,
Entwicklungspsychologie, Sozialpadagogik sowie gruppen- und
beziehungsdynamische Prozesse ein. Eltern sind Experten fur ihr Kind — Fachkrafte
sind Experten fir Bildung und padagogische Begleitung. In dieser partnerschaftlichen
Verbindung liegt die grofle Chance, jedes Kind individuell, ganzheitlich und
bestmaoglich zu férdern.

Unsere  Kindertageseinrichtung  erfullt  einen  familienergdnzenden  und
unterstutzenden Auftrag im Sinne des Art. 1 BayKiBiG und orientiert sich an den
Vorgaben des BayBEP, der ausdrucklich eine gelingende Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft zwischen Familie und Kindertageseinrichtung fordert. Diese
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basiert auf gegenseitiger Wertschatzung, auf regelmaiger Kommunikation sowie auf
transparenter und verlasslicher Zusammenarbeit.

Wir achten dabei auf die vielfaltigen Lebenslagen, kulturellen Hintergrinde und
Erziehungsrealitaten unserer Familien. Die Gestaltung unserer Zusammenarbeit ist
niedrigschwellig,  bedarfsgerecht und  dialogorientiert. ~ Wir  respektieren
unterschiedliche Familienformen, Erziehungsstile und Lebensentwtrfe. Inklusion,
Toleranz und Anerkennung von Vielfalt pragen unsere Haltung.

Ein gelingender Einstieg in die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft beginnt mit
einer achtsam begleiteten Eingewohnung, in der sowohl das Kind als auch die
Familie Zeit, Raum und Begleitung fir den Ubergang in die Einrichtung erhalten.
Dabei lernen Eltern unser Haus, die Bezugspersonen, Strukturen und
padagogischen Ablaufe kennen — eine wichtige Grundlage fur Vertrauen und
Sicherheit. Diese ersten gemeinsamen Schritte bilden das Fundament fir eine
langfristige und verlassliche Beziehung.

Unsere Einrichtung leqt groBRen Wert auf eine vielschichtige Elternarbeit, die
unterschiedliche Formen der Beteiligung und Kommunikation beinhaltet:

e TUr- und Angelgesprache als niedrigschwellige Form des Austausches im Alltag

e Entwicklungsgesprache zur Reflexion des individuellen Lern- und
Entwicklungsstandes des Kindes

e Elternabende zu padagogischen Themen oder organisatorischen Fragen
e Elternbeirat als gewahltes Gremium zur Mitgestaltung und Interessenvertretung

e Feste, Feiern und Veranstaltungen zur Begegnung, Beziehungspflege und
gelebten Gemeinschaft

e Angebote der Elternbildung zur Unterstitzung und Starkung der elterlichen
Erziehungskompetenz

e Beratungsangebote, auch in Kooperation mit externen Fachdiensten

Informationsweitergabe und Transparenz haben bei uns einen hohen Stellenwert.
Eltern werden regelmallig Uber aktuelle Geschehnisse in der Einrichtung informiert —
Uber Aushange, Elternbriefe, digitale Tools oder personliche Gesprache. Unsere
Dokumentationen — z.B. in Form von Bildungsportfolios — geben Einblick in das
kindliche Lernen und Schaffen eine Briicke zwischen Elternhaus und Einrichtung.

Elternmitwirkung und -beteiligung sind fur uns nicht nur gesetzlich verankert (vgl. Art.
11 BayKiBiG), sondern Ausdruck einer echten Partnerschaft auf Augenhdhe. Sie
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sind flr uns kein Zusatz, sondern ein tragender Baustein unserer padagogischen
Arbeit.

"Es braucht ein ganzes Dorf, um ein Kind groBzuziehen."

(Afrikanisches Sprichwort)

In unserer KiTa verstehen wir dieses "Dorf" als ein Netzwerk aus Kind, Familie,
Fachkraften und Gemeinde — verbunden durch Vertrauen, Verantwortung und
gemeinsame Ziele.

6.2. Formen und Methoden der Zusammenarbeit

6.2.1. Elternbeirat

Zu Beginn jedes neuen Kitajahres wird im Rahmen des ersten allgemeinen
Elternabends ein neuer Elternbeirat gewahlt. Bereits im Vorfeld und wahrend des
Elternabends werden die Eltern umfassend Uber ihre Beteiligungsrechte informiert,
um eine aktive und bewusste Mitwirkung zu fordern.

Der Elternbeirat Ubernimmt eine zentrale Rolle als Bindeglied zwischen den Eltern,
der Kindertageseinrichtung und dem Trager. Er fungiert als Ansprechpartner fur die
Eltern und setzt sich engagiert flr die Belange der gesamten Einrichtung sowie aller
Familien ein. Die Einbindung des Elternbeirats in die Planung und Gestaltung des
Kinderbetreuungsjahres ist uns ein wichtiges Anliegen, ebenso wie die regelmalige
Information durch die Leitung Uber alle relevanten Angelegenheiten der Einrichtung.

Die rechtlichen Grundlagen und Handlungsmdglichkeiten fur die Zusammenarbeit mit
Eltern basieren auf den Vorgaben des Bayerischen Staatsministeriums fur Familie,
Arbeit und Soziales. Dieses stellt mit seiner Handreichung ,Elternmitwirkung in
Kindertageseinrichtungen® ein verbindliches und praxisorientiertes Fundament bereit.
Die Handreichung definiert klar die Rechte, Pflichten und Beteiligungsmdglichkeiten
der Elternbeirate und legt damit den Rahmen fur eine partnerschaftliche
Zusammenarbeit fest. Sie unterstutzt Einrichtungen darin, Elternrechte zu starken,
Mitbestimmung zu fordern und einen konstruktiven Dialog zwischen Eltern,
Fachkraften und Trager zu gewahrleisten — immer mit dem Ziel, die bestmdogliche
Forderung und Bildung der Kinder sicherzustellen.

Die Handreichung ist online auf der Website des Bayerischen Staatsministeriums fur
Familie, Arbeit und Soziales frei zuganglich und kann dort eingesehen oder
heruntergeladen werden. Sollten Eltern oder Mitarbeitende Fragen zur Handreichung
haben oder eine gedruckte Version wunschen, steht das Leitungsteam der Kita St.
Theresia jederzeit gerne beratend zur Verfligung.
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6.2.2. Entwicklungsgesprache

Eine tragfahige Bildungs- und Erziehungspartnerschaft erfordert einen regelmafigen,
wertschatzenden und vertrauensvollen Austausch Uber die Lern- und
Entwicklungsprozesse der Kinder. Die Entwicklungsgesprache werden von unseren
padagogischen Fachkraften sorgfaltig vorbereitet und bieten den Eltern einen
transparenten Einblick in den padagogischen Alltag ihres Kindes.

a) Beobachtungsmoéglichkeiten und Dokumentation in der Krippe

In der Krippe nutzen wir das sprach- und entwicklungsorientierte
Beobachtungsverfahren LISEB (Linguistische Situationsbezogene
Entwicklungserfassung flir Babys und Kleinkinder). LISEB ermdglicht uns, die
sprachliche Entwicklung der ganz jungen Kinder systematisch zu beobachten und zu
dokumentieren. Dieses Verfahren ist speziell auf die Altersgruppe der Krippenkinder
ausgerichtet und unterstitzt eine frihe Férderung der Sprach- und
Kommunikationsfahigkeiten.

Auf Basis der Beobachtungen geben wir den Eltern Einblicke in die individuellen
Entwicklungsschritte ihres Kindes und tauschen uns Uber familidre Erfahrungen aus.
Ziel ist es, gemeinsam individuelle Bildungs- und Erziehungsziele zu formulieren und
die bestmogliche Forderung sicherzustellen.

b) Beobachtungsmoglichkeiten und Dokumentation im Kindergarten

Im Kindergarten greifen wir auf bewahrte, wissenschaftlich fundierte Beobachtungs-
und Dokumentationsverfahren wie SISMIK und SELDAK (siehe oben) zurlck.
Erganzt wird dies durch PERIK, welches einen ganzheitlichen Blick auf das Kind in
den verschiedenen Bildungsbereichen ermdglicht.

Diese Verfahren unterstiutzen uns darin, die Lern- und Entwicklungsprozesse der
Kinder differenziert zu erfassen und transparent zu dokumentieren. Gemeinsam mit
den Eltern werden die Beobachtungen des padagogischen Alltags in der Einrichtung
mit den Erfahrungen aus dem familiaren Umfeld zusammengefihrt. So entsteht ein
umfassendes Entwicklungsprofil des Kindes, das als Grundlage fur individuelle
Forderziele dient.

c) Pflicht und Anzahl der Entwicklungsgesprache (BayKiblG und BEP)

Nach den gesetzlichen Vorgaben des Bayerischen Kinderbildungs- und -
betreuungsgesetzes (BayKiBiG) und den Bildungs- und Erziehungsplanen (BEP) der
frihen Bildung in Bayern empfiehlt es sich 2 Entwicklungsgesprache pro
Betreuungsjahr verpflichtend durchzuflihren. Diese Gesprache sind verbindlich zu
dokumentieren, um die Fortschritte und Vereinbarungen nachvollziehbar zu machen
und im Sinne der Qualitatssicherung transparent zu halten.
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Neben den Pflichtgesprachen bieten wir selbstverstandlich auch zusatzliche
Gesprache nach Bedarf an, um flexibel auf die individuellen Anliegen und
BedUrfnisse der Familien eingehen zu kdnnen.

d) Die Elternperspektive als unverzichtbarer Bestandteil der Entwicklungs-
gesprache

Entwicklungsgesprache sind ein partnerschaftlicher Dialog zwischen Fachkraften und
Eltern. Eltern sind die wichtigsten Bezugspersonen ihres Kindes und bringen ein
umfassendes, ganzheitliches Wissen Uber dessen Personlichkeit, Bedurfnisse,
Starken und Herausforderungen aus dem familidren Alltag mit.

Im Gesprach haben die Eltern die Gelegenheit, ihre Beobachtungen, Eindricke und
Fragen offen zu teilen — etwa Verhaltensweisen aulierhalb der Kita, besondere
familiare Umstande oder kulturelle Hintergrinde, die den padagogischen Fachkraften
sonst nicht zuganglich sind. Dieses Wissen tragt wesentlich dazu bei, ein
vollstandiges und realistisches Bild des Kindes zu erhalten.

Die Einbindung der Eltern fordert nicht nur ein tieferes Verstandnis fur die individuelle
Entwicklung des Kindes, sondern starkt auch die Vertrauensbasis und die
gemeinsame Verantwortung fur dessen Bildung und Wohlbefinden.

So entsteht ein facettenreiches und ganzheitliches Bild des Kindes, das alle
Entwicklungsbereiche — kognitive, soziale, emotionale und motorische -
bericksichtigt. Aufbauend darauf kénnen gemeinsam passgenaue Bildungs- und
Erziehungsziele definiert und umgesetzt werden, die die optimale Forderung jedes
einzelnen Kindes sicherstellen. Eine tragfahige Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft erfordert einen regelmaligen und vertrauensvollen
Austausch  Uber die Lern- und  Entwicklungsprozesse der Kinder.
Entwicklungsgesprache werden von unseren padagogischen Fachkraften sorgfaltig
vorbereitet und bieten den Eltern einen transparenten Einblick in den padagogischen
Alltag ihres Kindes.

6.2.3. Bildungs- und Informationsveranstaltungen fiir Eltern

Zu Beginn eines jeden Kita-Jahres laden wir alle Eltern herzlich zu unserem ersten
Elternabend ein, der zugleich die Wahl des Elternbeirats umfasst. Dieser
Auftaktabend ist nicht nur ein wichtiger Informations- und Kennenlerntermin, sondern
auch der Startpunkt fur eine lebendige und vertrauensvolle Zusammenarbeit
zwischen Eltern, padagogischem Team und Trager.

Im Verlauf des ersten Halbjahres pflegen wir eine intensive und offene
Kommunikation mit den Eltern sowie dem Elternbeirat, um aktuelle Anliegen,
Wunsche und Fragestellungen der Familien systematisch zu erfassen. Aus diesen
Impulsen entstehen themenspezifische Bildungs- und Informationsabende, die wir
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Kindergarten
St. Theresia

gezielt an den Bedulrfnissen und Interessen der Eltern ausrichten. So bleibt unsere
Elternarbeit flexibel, bedarfsgerecht und immer am Puls der Familien.

Unsere Kindertagesstatte ,St. Theresia® versteht sich als umfangreiche
Kindertagesstatte mit umfassendem Forderkonzept, die durch Vielfalt und Qualitat
Uberzeugt. Deshalb bieten wir ein abwechslungsreiches und professionell gestaltetes
Veranstaltungsprogramm an, das weit Uber klassische Elternabende hinausgeht.

Dazu gehoren:

e Themenzentrierte Elternabende:

Diese Abende widmen sich speziellen Fragestellungen, die Familien in
verschiedenen Entwicklungsphasen betreffen

(z. B. Sprachentwicklung, Medienerziehung, Férderung sozialer Kompetenzen,
gesunde Ernédhrung oder Umgang mit Angsten und Emotionen)

e Vortrage und Workshops von Kooperationspartnern:

In enger Zusammenarbeit mit externen Fachstellen organisieren wir informative
und praxisorientierte Veranstaltungen, wie etwa:

v' Beratung und Unterstltzung durch die értliche Erziehungsberatungsstelle, die
z.B. zu Erziehungsfragen, Konfliktbewaltigung oder familidaren Belastungen
referiert.

v' Informationen zur Frihférderung, um Eltern frihzeitg Wege zur
Unterstitzung ihres Kindes aufzuzeigen.

v Verkehrssicherheitstrainings mit dem ADAC, die praxisnah Themen wie
sicheren Schulweg und Verkehrserziehung vermitteln.

v' Vorbereitung auf den Ubergang zur Schule, inklusive Einschulungsthemen,
Kooperation mit Grundschulen und Elternhilfen.

e Interaktive Formate und Workshops:

v" Um den Austausch zwischen Eltern und padagogischem Team zu fordern,
bieten wir auch offene Gesprachsrunden, praktische Ubungen oder kreative
Workshops an, bei denen Eltern aktiv teilnehmen und ihre Erfahrungen
einbringen kdnnen.
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v Wir legen besonderen Wert darauf, die Eltern in die Themenauswahl
einzubeziehen. Nur durch ihre aktive Beteiligung kann Elternarbeit lebendig,
wirksam und nachhaltig sein. So entstehen Angebote, die genau dort
ansetzen, wo Familien Unterstitzung, Information und Austausch suchen.

v' Darlber hinaus starken gemeinsame Veranstaltungen das
Gemeinschaftsgefuhl in unserer Kita ,St. Theresia®“, eréffnen Raume fur
Vernetzung unter Eltern und tragen zu einem wertschatzenden und
solidarischen Miteinander bei.

6.2.4. Tur- und Angelgesprache

Kurze, aber wertvolle Gesprache in den Bring- und Abholzeiten sind ein fester und
unverzichtbarer Bestandteil unserer partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den
Familien. Sie schaffen Raum fur einen direkten, personlichen Austausch und
ermdglichen es den Eltern, wichtige Informationen mitzuteilen — etwa, wenn das Kind
schlecht geschlafen hat, sich unwohl fuhlt oder besondere Bedurfnisse bestehen. So
koénnen die padagogischen Fachkrafte flexibel und sensibel auf das aktuelle
Wohlbefinden und die Bedurfnisse des Kindes eingehen.

In der Krippe sind diese Tur- und Angelgesprache besonders bedeutsam, da hier die
Bindung zwischen padagogischen Fachkraften, Kindern und Eltern noch intensiver
aufgebaut und gepflegt wird. Die Kleinstkinder sind besonders auf verlassliche
Bezugspersonen angewiesen, die ihre Signale frihzeitig erkennen und einfiihlsam
reagieren. Informationen zu Schlaf- und Essensverhalten, Veranderungen im
Tagesablauf oder emotionalen Befindlichkeiten helfen den Fachkraften, die
Eingewohnung zu gestalten und die individuelle Entwicklung bestmoglich zu
begleiten. Der Austausch tragt wesentlich dazu bei, die Sicherheit und das Vertrauen
der Kinder in die Einrichtung zu starken.

Im Kindergarten dienen Tur- und Angelgesprache nicht nur der Abwicklung
alltaglicher Informationen, sondern auch der Wahrnehmung und Foérderung der
Selbstwirksamkeit und Autonomie der Kinder. Padagogische Fachkrafte kénnen
anhand kurzer Beobachtungen Ruckmeldungen zu aktuellen Lernerfahrungen,
sozialen Interaktionen oder individuellen Interessen geben. Eltern erhalten so
Einblicke in die kindliche Lebenswelt und kdnnen gemeinsam mit den Fachkraften
Entwicklungs- und Bildungsprozesse reflektieren. Diese kurze, aber regelmafige
Kommunikation unterstitzt die Kontinuitadt der Bildungsbegleitung und starkt die
partnerschaftliche Erziehungskompetenz.

Darliber hinaus bietet dieser informelle Austausch Gelegenheit, organisatorische
Themen wie Terminabsprachen, Veranstaltungen oder besondere Aktionen
unkompliziert zu klaren. Insgesamt foérdern Tur- und Angelgesprache ein Klima des
Vertrauens, der Offenheit und der Wertschatzung — grundlegende Voraussetzungen
flr eine gelingende Zusammenarbeit zum Wohl des Kindes.
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6.2.5. Hospitationen

Eltern haben bei uns auf Anfrage die Moglichkeit, in der jeweiligen Gruppe ihres
Kindes zu hospitieren, um einen authentischen und unverfalschten Einblick in den
padagogischen Alltag ihres Kindes zu gewinnen. Diese Offenheit schafft Vertrauen,
fordert das gegenseitige Verstandnis und starkt die partnerschaftliche
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Fachkraften. Durch die Hospitation erleben
Eltern, wie Bildungsprozesse, soziale Interaktionen und padagogische Angebote in
der Praxis umgesetzt werden, was eine wertvolle Grundlage fur den gemeinsamen
Dialog Uber die Entwicklung ihres Kindes bildet.

Daruber hinaus sind alle Eltern herzlich eingeladen, sich aktiv an Aktionen oder
Projekten innerhalb der Gruppen zu beteiligen — sei es durch das Vorstellen ihres
Berufs, die Begleitung von Ausfligen oder die Mitgestaltung besonderer
Veranstaltungen. Diese Einbindung bereichert das padagogische Angebot,
ermdglicht vielfaltige Lernerfahrungen und fordert eine lebendige Gemeinschaft, in
der die Ressourcen und Kompetenzen der Familien wertgeschatzt und genutzt
werden.

Rechtliche Aspekte und Datenschutz

Um den Schutz der Personlichkeitsrechte aller Kinder, Familien und Mitarbeitenden
zu gewabhrleisten, ist die Wahrung von Verschwiegenheit und Vertraulichkeit oberstes
Gebot. Eltern, die hospitieren oder an Gruppenaktivitaten teilnehmen mdchten,
werden daher vor Beginn der Hospitation aufgeklart und sind verpflichtet, eine
Verschwiegenheitserklarung zu unterzeichnen. Diese verpflichtet sie zur Einhaltung
der Schweigepflicht im Umgang mit allen personenbezogenen und sensiblen
Informationen, die sie wahrend ihres Aufenthalts in der Einrichtung wahrnehmen.

Der Umgang mit personenbezogenen Daten ist streng geregelt durch die
Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) sowie landesspezifische
Datenschutzbestimmungen, die auch fur Kindertageseinrichtungen gelten. Die
Verschwiegenheitserklarung sichert zu, dass keine Daten, Bilder oder personliche
Informationen der Kinder, Eltern oder Mitarbeitenden ohne ausdrickliche
Zustimmung weitergegeben oder verdffentlicht werden.

Diese rechtliche Absicherung gewahrleistet, dass Hospitationen  und
Elternbeteiligungen in einem geschitzten Rahmen stattfinden kénnen, der die Wirde
und Privatsphare aller Beteiligten wahrt. Gleichzeitig fordert sie ein offenes und
vertrauensvolles Miteinander, das die Qualitat der padagogischen Arbeit und der
Erziehungspartnerschaft nachhaltig starkt.

6.2.6. Aushange in der Einrichtung
Eine offene, regelmaldige und vielfaltige Informationsweitergabe bildet die Grundlage

flr eine gelingende Bildungs- und Erziehungspartnerschaft zwischen Elternhaus und
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Kindertageseinrichtung. In der Kita ,St. Theresia“ legen wir groRen Wert darauf, dass
Eltern umfassend und =zeithah Uber das Gruppengeschehen, padagogische
Schwerpunkte und organisatorische  Ablaufe informiert sind. Unsere
Informationswege sind bewusst vielfaltig, barrierearm und familiennah gestaltet, um
allen Eltern einen Zugang zu relevanten Inhalten zu ermoglichen.

Vielfaltige Formen der Information:

+ Info-Pinnwand im Eingangsbereich

Diese zentrale Anlaufstelle bietet allen Eltern der Krippe und des
Kindergartens einen  Uberblick Uber aktuelle Themen, Termine,
Veranstaltungen, gesetzliche Neuerungen und Tragerinformationen.

o Gruppenspezifische Aushinge

Neben den Gruppenraumen finden sich regelmaRig aktualisierte Aushange
mit  Informationen zum Tagesablauf, besonderen Aktivitdten oder
gruppeninternen Anliegen. So erhalten Eltern einen Einblick in die
unmittelbare Lebenswelt ihres Kindes.

¢ Projektmappen und -biicher

Im Rahmen von Projekten dokumentieren wir die Aktivitaten, Lernwege und
Ergebnisse in anschaulichen Mappen und Prasentationen. Diese werden
gruppenweise oder zentral ausgestellt und bieten einen vertieften Einblick in
die padagogische Arbeit und Themen der Kinder.

o Sprechende Wande

Mit  Hilfe visueller Darstellungen, Fotos, KinderauRerungen und
padagogischen Erlauterungen werden aktuelle Bildungsprozesse im Alltag
sichtbar gemacht. Diese Form der Dokumentation gibt Eltern einen lebendigen
und authentischen Einblick in das ,Lernen im Spiel“ und fordert den Dialog
uber Bildungsinhalte.

+« Gruppentagebiicher / Tagesausblick

In Form eines ,Tagesausblicks® oder Gruppentagebuchs erfahren Eltern,
welche Aktivitaten am Tag stattfinden bzw. stattgefunden haben. Dies starkt
die Anschlusskommunikation zu Hause und gibt Eltern Impulse, mit ihren
Kindern Uber ihre Erlebnisse zu sprechen.

« Elternecke mit Infomaterial
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Eine gemdutlich gestaltete Elternecke ladt zum Verweilen ein und bietet
vielfaltiges Informationsmaterial — z.B. Broschuren zu Themen wie
Entwicklung, Erndhrung, Mediennutzung, Schlafverhalten oder Ubergénge.
Auch Informationen unserer Kooperationspartner (Erziehungsberatungsstelle,
Frihférderstelle, Gesundheitsamt, ADAC, Polizei etc.) stehen dort zur
Verfugung.

« Elternbriefe (analog und digital)
Wichtige Informationen, wie Veranstaltungen, padagogische Inhalte oder
organisatorische = Hinweise, @ werden regelmaRig in  Elternbriefen
zusammengefasst. Diese werden sowohl in Papierform als auch digital zur
Verflgung gestellt, um eine grol3tmaogliche Erreichbarkeit sicherzustellen.

« Plattform ,,Staylnformed*

Unsere digitale Kommunikationsplattform ermoglicht den direkten Austausch
zwischen  Einrichtung und  Elternhaus. Uber  Push-Mitteilungen,
Nachrichtenfunktionen und Kalenderfunktionen bleiben Familien orts- und
zeitunabhangig auf dem Laufenden.

Padagogische Bedeutung:

Diese differenzierten Kommunikationsformen unterstltzen nicht nur die Transparenz
unserer padagogischen Arbeit, sondern fordern auch das Vertrauen, die Beteiligung
und die Reflexionsbereitschaft der Familien. Wenn Eltern Uber die Aktivitaten,
Themen und Lernwege ihres Kindes informiert sind, entsteht ein ganzheitliches Bild
des Kindes uber verschiedene Kontexte hinweg. Dies ermoglicht eine starkere
Anschlussfahigkeit  im Alltag und eine  vertiefte Bildungs- und
Erziehungspartnerschaft.

Gleichzeitig wird dadurch der Bildungsauftrag gemals dem Bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplan (BEP) konkret umgesetzt, indem Eltern als Mitgestalter des
Bildungsprozesses ihrer Kinder anerkannt und eingebunden werden.

6.2.7. Eltern-Newsletter

In regelmalligen Abstdnden versenden wir per E-Mail einen Newsletter, der die
Eltern Uber die jungsten Erlebnisse ihrer Kinder sowie kommende Themen und
Aktivitaten informiert. Dadurch bleibt die padagogische Arbeit auch fur jene Eltern
transparent, die nicht taglich in die Einrichtung kommen konnen, und starkt die
Verbindung zwischen Elternhaus und Kita.
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7.0. Vernetzung und Zusammenarbeit

7.1. Kooperationspartner

Eine qualitatsvolle und ganzheitliche Bildungs- und Erziehungsarbeit in unserer
Kindertageseinrichtung St. Theresia erfordert ein starkes Netzwerk. In diesem Sinne
ist die gezielte Kooperation mit internen und externen Partnern ein fester Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit. Dabei orientieren wir uns stets am Wohl des Kindes
und den Bedirfnissen der Familien. Alle Kooperationen erfolgen unter
Berucksichtigung datenschutzrechtlicher Vorgaben, mit elterlicher Zustimmung sowie
unter Wahrung von Vertraulichkeit und Verschwiegenheit.

7.1.1. Starke Netzwerke unter einem Dachverband

Als Einrichtung unter dem gemeinsamen Dachverband der Erzdiozese Munchen und
Freising sind wir eng in das Angebot des Caritas-Zentrums Rosenheim eingebunden
und profitieren dadurch von einem starken, Uberregionalen Netzwerk professioneller
sozialer Dienste. Diese enge Verbundenheit ermoglicht es uns, Eltern bei Bedarf
qualifizierte Unterstitzungsangebote durch die Fachdienste der Caritas anzubieten.

Die Angebote erfolgen stets auf freiwilliger Basis, sind vertraulich und
unterliegen der Schweigepflicht. Insbesondere folgende Caritas-Dienste stehen
unseren Familien im Raum Rosenheim zur Verfiigung:

e Erziehungs-, Jugend- und Familienberatung fur Fragen rund um Erziehung,
Entwicklungsbegleitung oder familiare Belastungen

e Frahférderung und heilpadagogische Unterstitzung zur Entwicklungs-
begleitung von Kindern mit besonderem Forderbedarf

o Fachdienst Asyl, Migration & Integration fir Familien mit Flucht- oder
Migrationshintergrund (z. B. bei Spracherwerb, Bildung oder Orientierung im
Sozialraum)

e Sozialpadagogische Familienhilfe in enger Kooperation mit dem Jugendamt,
zur Unterstutzung in herausfordernden Lebenssituationen

« Fachdienst Inklusion und Teilhabe fir die Umsetzung inklusiver
Bildungsprozesse in unserer Einrichtung

Durch diese institutionelle Nahe kénnen wir Familien rasch, effektiv und zielgerichtet
beraten, begleiten und starken. Insbesondere im Umgang mit Kindern aus Familien
mit Flucht- oder Migrationsgeschichte profitieren wir von der langjahrigen Erfahrung
und den spezialisierten Fachkraften der Caritas.
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7.1.2. Starke Wurzeln im lokalen Sozialraum von Raubling

Unsere Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“ versteht sich als lebendiger Teil der
Dorfgemeinschaft von Nicklheim, eingebettet in die Gemeinde Raubling und den
Bildungsraum rund um Rosenheim. Wir pflegen vielfaltige und gewachsene
Kooperationen mit Akteurinnen und Akteuren im unmittelbaren Umfeld.

Unsere angestrebten und teils bereits bestehenden Kooperationen umfassen:

e Regionale Arztpraxen, insbesondere Kinderarztinnen und -arzte sowie
Therapeuten (z. B. Logopédie, Ergotherapie, Physiotherapie)

e Heilpadagogische Einrichtungen und Frihforderstellen, die unsere Arbeit im
Bereich der Inklusion fachlich unterstutzen

e Grundschule Raubling und weitere Grund- und Forderschulen im
Schulsprengel, insbesondere im Ubergang Kita—Schule

e Schulvorbereitende Einrichtungen (SVE) der Region
e Erziehungs- und Familienberatungsstellen

e Forsterinnen und Forster sowie Umweltpadagogen, etwa im Rahmen von
Projekten zum nahegelegenen Moorgebiet

e« Bund Naturschutz, lokale Umweltinitiativen und Naturparkflhrer, z.B. zur
Forderung dkologischer Bildung

o Pfarrkirchenstiftung ,HI. Kreuz“ in Raubling, mit engem Austausch Uber
Diakon und pastorale Dienste

e Benachbarte Kitas im Verbund und tragerfremde Einrichtungen im Ort, mit
denen wir regelmafig im  fachlichen Austausch stehen
(z. B. fiir gemeinsame Fortbildungen, Ubergénge, Veranstaltungen)

e Regionale Betriecbe und Firmen in  Nicklheim und Raubling
(z.B. zur Berufsorientierung, Ausfligen oder Vorstellung elterlicher
Arbeitsfelder)

Diese Vernetzung im Sozialraum macht unsere Einrichtung zu einem lebendigen
Lernort, der Kinder auf das Leben vorbereitet — verbunden mit den Menschen und
Ressourcen vor Ort.

7.2. Formen der Kooperation

Die aktive und zielgerichtete Vernetzung unserer Kindertageseinrichtung mit
externen Stellen stellt eine grundlegende Voraussetzung flr eine ganzheitliche
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Forderung der Kinder dar. Im Sinne des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans
(BEP) sowie des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (BayKiBiG)
ist Kooperation nicht nur eine gesetzlich verankerte Aufgabe, sondern Ausdruck
unseres padagogischen Selbstverstandnisses.

Kooperation bedeutet fur uns mehr als reine Zusammenarbeit — sie ist ein
kontinuierlicher, dialogischer Prozess, bei dem das Kind im Mittelpunkt steht. Dabei
legen wir grollen Wert auf einen wertschatzenden, professionellen Austausch mit
allen an Bildung, Betreuung und Erziehung beteiligten Institutionen. Dazu zahlen
unter anderem Fruhforderstellen, heilpddagogische Praxen, Beratungsdienste,
Jugendamter, Schulen sowie medizinische Fachkrafte.

Unsere kooperativen Grundsatze umfassen:

e Austausch auf Augenhdhe:
Wir pflegen einen respektvollen, gleichberechtigten Dialog mit unseren
Kooperationspartnern, bei dem jede Fachperspektive gehort und eingebunden
wird. Nur durch gegenseitiges Vertrauen kann ein tragfahiges Netzwerk
entstehen, das das Kind wirkungsvoll unterstutzt.

e Gemeinsame Verantwortung fiir kindliche Entwicklung und Teilhabe:
Die Verantwortung fir das Wohl und die Entwicklung jedes Kindes liegt nicht
allein bei einer Institution. Wir verstehen uns als Teil eines multiprofessionellen
Teams, das gemeinsam daran arbeitet, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit zu
starken, zu begleiten und soziale Teilhabe zu ermdglichen.

e Nutzung und Abstimmung von Ressourcen:
Durch eine enge Abstimmung mit unseren Partnern gelingt es uns, Synergien zu
schaffen und Unterstitzungsangebote gezielt und passgenau einzusetzen. So
konnen FordermaRnahmen aufeinander abgestimmt und in den Alltag der Kinder
integriert werden, was deren individuelle Entwicklung nachhaltig begunstigt.

Kooperation eroffnet nicht nur neue Perspektiven fiur die padagogische Arbeit,
sondern wirkt auch unterstiutzend fur Familien. In enger Absprache mit den
Erziehungsberechtigten schaffen wir transparente Strukturen und ermdglichen
Zugange zu Hilfen und Netzwerken, die das familiare Umfeld starken.

Durch professionelle Kooperation gestalten wir gemeinsam ein unterstitzendes

Umfeld, in dem Kinder sich sicher, anerkannt und geférdert flihlen — ein
entscheidender Beitrag zur Chancengleichheit und Bildungsqualitat von Anfang an.

69



Padagogische Konzeption

. Kindergarten
Katholischer St. Theresia

Kita-Verbund Kitaverbund Wendelstein Nickmeim
2 b T8

? %5% Kita ,,St. Theresia“ in Nicklheim / Raubling

8.0. Kinderschutz

Der Schutz von Kindern vor Gefahrdung, Vernachlassigung, Gewalt und Missbrauch
hat in unserer padagogischen Arbeit hochste Prioritat. In  unserer
Kindertageseinrichtung verstehen wir Kinderschutz als gesamtgesellschaftliche
Aufgabe, bei der padagogisches Fachwissen, gesetzliche Grundlagen und
institutionelle Verantwortung Hand in Hand gehen.

e Gesetzliche Grundlagen:

Unsere KinderschutzmalRnahmen basieren auf den einschlagigen rechtlichen
Vorgaben, insbesondere:

« §8aSGB Vi
Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung
« §72aSGB VI

Tatigkeitsausschluss einschlagig vorbestrafter Personen
e §47 Abs. 1 Satz1 Nr. 2 SGB VIl
Meldepflicht bei schwerwiegenden Ereignissen
« Artikel 9b BayKiBiG
Schutzmalnahmen und Risikoanalyse
e §34 Abs. 10 IfSG
Informationspflichten bei meldepflichtigen Krankheiten
« DSGVO sowie Art. 6 und Art. 9 DSGVO in Verbindung mit § 26 BDSG
(Datenschutz bei der Verarbeitung personenbezogener Daten)

Diese gesetzlichen Grundlagen bilden das Fundament unseres institutionellen
Kinderschutzes.

e Strukturelle MaBnahmen des Tragers

Der Trager stellt durch  klare  Strukturen, Schulungen und ein
einrichtungsubergreifendes Schutzkonzept sicher, dass alle Mitarbeitenden fur das
Thema Kinderschutz sensibilisiert und regelmalig fortgebildet werden. Zudem findet
ein strukturierter Auswahlprozess bei der Einstellung neuer Mitarbeitender statt, bei
dem insbesondere § 72a SGB VIl (Erweitertes Fiihrungszeugnis) zur Anwendung
kommt.

¢ MaBBnahmen in der Einrichtung

In der taglichen padagogischen Arbeit fordern wir Schutzfaktoren wie Partizipation,
emotionale Sicherheit und das Recht der Kinder auf Beschwerde. Unsere Einrichtung
verfugt Uber ein Beschwerdemanagement sowie Uber padagogische Fachkrafte mit
Zusatzausbildung zur ,insoweit erfahrenen Fachkraft®.
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¢ MaRnahmen in Fallen der Kindeswohlgefahrdung nach § 72a SGB VIII

Vor Aufnahme einer Tatigkeit in unserer Einrichtung wird bei allen Mitarbeitenden ein
erweitertes Fuhrungszeugnis eingefordert und regelmalig aktualisiert gepruft. Bei
Verdachtsmomenten greift ein strukturiertes Verfahren zur weiteren Uberprifung
durch den Trager.

¢ MaBRnahmen in Fillen der Kindeswohlgefahrdung nach § 8a SGB Vi

Im Verdachtsfall auf Kindeswohlgefahrdung folgt unsere Einrichtung einem
standardisierten Verfahren gemall § 8a SGB VIII. In Zusammenarbeit mit einer
.nsoweit erfahrenen Fachkraft erfolgt eine Gefahrdungseinschatzung und ggf.
Einbindung des Jugendamtes. Ziel ist es, frihzeitig praventiv und professionell zu
handeln.

¢ MaBnahmen zum Artikel 9b BayKiBiG

Gemal Art. 9b BayKiBiG fuhren wir eine umfassende Risikoanalyse durch und leiten
daraus institutionelle SchutzmafRhahmen ab. Diese umfassen unter anderem die
Gestaltung sicherer Raume, klare Zustandigkeiten, regelmaflige Evaluationen sowie
die Entwicklung einer gelebten Schutzkultur.

e MaRnahmen zu § 34 IfSG (10)

Tritt ein meldepflichtiger Krankheitsfall auf (z. B. Masern, Norovirus), erfolgt gemaR §
34 Abs. 10 IfSG eine sofortige Information an das zustandige Gesundheitsamt. Eltern
werden gleichzeitig Uber notwendige Hygienemalinahmen informiert. Die Teilnahme
des Kindes an der Betreuung wird situationsabhangig gepruft.

e Meldepflicht gem. § 47 Abs. 1 Satz1 Nr. 2 SGB VI

Bei schwerwiegenden Ereignissen, insbesondere in Zusammenhang mit
Kindeswohlgefahrdung oder organisatorischen Notlagen, erfolgt unverzuglich eine
Meldung an die zustandige Aufsichtsbehorde im Rahmen der gesetzlichen
Verpflichtung nach § 47 SGB VIII. Diese Meldung erfolgt dokumentiert und in enger
Abstimmung mit dem Trager.

Hinweis auf das Kinderschutzkonzept:

Zu allen oben genannten Punkten liegt unser ausfiihrliches Kinderschutzkonzept vor,
das in seiner aktuellen Fassung gleichzeitig mit diesem p&dagogischen Konzept im

71



Padagogische Konzeption

'Kita-Ver ; - e
i Vet Kitaverbund Wendelstein e
i rxig

? 249 Kita ,»Ot. Theresia“ in Nicklheim / Raubling -

Rahmen der Beantragung der Betriebserlaubnis bei der Aufsichtsbehérde eingereicht
wurde. Es beschreibt detailliert die Verfahren, Zustidndigkeiten und
SchutzmalBnahmen unserer Einrichtung und ist jederzeit zur Einsicht fiir die
zusténdigen Behbérden verfligbar.

9.0. Qualitatssicherung - Grundlage fuir Weiterentwicklung

Die Qualitat unserer padagogischen Arbeit in der Kindertageseinrichtung ,St.
Theresia“ in Nicklheim ist kein statisches Ziel, sondern ein kontinuierlicher,
lebendiger Prozess. Gemeinsam mit unserem Trager tragen wir Verantwortung fur
die Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungsqualitat — stets orientiert am Wohl des Kindes und den Bedurfnissen der
Familien.

Unsere Qualitatsentwicklung stitzt sich auf drei zentrale Saulen:

1. Einhaltung gesetzlicher Vorgaben (z. B. BayKiBiG, BayBEP, SGB VIlI)

2. Integration aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse und fachlicher Standards

3. Padagogische Ausrichtung an den individuellen Bedirfnissen und
Lebenslagen der Kinder und ihrer Familien

Die kontinuierliche Reflexion unserer Arbeit ist dabei Grundlage und
Selbstverpflichtung zugleich. Im Rahmen strukturierter Prozesse erfolgt regelmafig
eine IST-Analyse, die sowohl die Perspektive des Teams als auch die
Ruckmeldungen von Eltern und Trager einbezieht. Aus dieser Analyse leiten wir
verbindliche Ziele ab, die in einem konkreten, realistischen Umsetzungsplan
festgelegt werden.

9.1. Verfahren der Qualitatssicherung

e Elternpartizipation

Die Einbindung der Eltern ist uns ein zentrales Anliegen. Sie sind nicht nur wichtige
Bezugspersonen ihrer Kinder, sondern auch unsere Partner in der
Qualitatssicherung.

Daher nutzen wir vielfaltige Formen der Riickmeldung und des Dialogs:

v Jahrliche Elternbefragung als systematische Feedbackquelle
v Transparente Ruckmeldung der Ergebnisse an die Eltern, verbunden mit
konkreten Malinahmen
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RegelmaRige Elterngesprache, Sprechstunden und Beratung
Beschwerdemanagement mit der Moglichkeit zur anonymen Rickmeldung
Gesprachsdokumentation zur Qualitatssicherung und Nachvollziehbarkeit
Aktive Elterninformation durch Aushange, Elternbriefe, digitale Kanale sowie
Seminar- und Themenabende

v Einbindung von Unterstlutzerkreisen, z. B. Dolmetscher, um die Teilhabe aller
Familien sicherzustellen

ASRNIENEN

Der tagliche, niedrigschwellige Kontakt mit den Eltern ermdglicht zusatzlich einen
stetigen Abgleich zwischen padagogischer Praxis und elterlichen Erwartungen.

e Kindzentrierte Qualitat

Die Perspektive der Kinder ist ebenso unverzichtbar fir die Beurteilung der
padagogischen Qualitat. Unser Anspruch ist es, den Alltag kindgerecht, partizipativ
und entwicklungsférdernd zu gestalten.

Dabei setzen wir folgende Instrumente ein:

v Individuelle  Portfoliomappen zur Dokumentation des Lern- und
Entwicklungswegs

v Beobachtungs- und Entwicklungsdokumentationen auf Basis etablierter
Verfahren (SISMIK, SELDAK, PERIK, LISEb)

v Regelmafige Fallbesprechungen im Team zur Einschatzung und Planung
individueller Férdermalinahmen

v Kinderkonferenzen und  Kinderbefragungen, um  Beteiligung und
Meinungsaulderung altersgerecht zu fordern

v Kindgerechtes Beschwerdeverfahren, das den Kindern Raum gibt, ihre
Anliegen sicher zu auliern

e Padaqgogische Teamkultur und fachliche Entwicklunqg

Ein wertschatzendes, dialogorientiertes Miteinander sowie eine strukturierte
Personalentwicklung bilden die Basis flr padagogische Qualitdt im Sinne des
Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans (BayBEP).

In ,St. Theresia“ wird die professionelle Haltung der Mitarbeitenden durch folgende
Elemente gestarkt:

« Regelmallige Teambesprechungen und Qualitatszirkel, in denen sowohl
Alltagspraxis reflektiert als auch padagogische Zielsetzungen weiterentwickelt
werden,

« Bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungen, die sich sowohl am individuellen
Qualifizierungsbedarf als auch an den konzeptionellen Entwicklungsfeldern
orientieren,
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o Externe Fachberatung und Kooperation mit Fachstellen, insbesondere bei
Fragen der Inklusion, Kinderschutz, Sprachférderung oder multiprofessioneller
Zusammenarbeit,

e« Angebote der Supervision, vor allem bei komplexen padagogischen
Herausforderungen oder in Phasen struktureller Veranderungen,

e Alle 2 Jahre Auffrischung der Erste-Hilfe-Kenntnisse in Erziehungs- und
Bildungseinrichtungen.

Diese MalRnahmen fordern die padagogische Professionalitat im Team, schaffen
Raum fur Selbstreflexion und starken die Haltung als lernende Organisation.

e Zusammenarbeit von Trager, Leitung und Team

Eine gelingende Teamkultur ist untrennbar mit einer strukturierten und
wertschatzenden  Tragerkommunikation  verbunden. Zwischen der Kita-
Verbundsleitung als Tragervertretung, den Einrichtungsleitungen sowie den
padagogischen Fach- und Erganzungskraften besteht ein kontinuierlicher Austausch.
Die regelmalig (ca. alle sechs Wochen) stattfindenden Leitungsrunden im Kita-
Verbund bieten ein verbindliches Forum fur Qualitatsentwicklung, kollegiale Beratung
und institutionsubergreifenden Wissenstransfer.

Der Trager unterstutzt die Einrichtungen systematisch durch:

e Prozessbegleitung und Beratung durch die padagogische Fachberatung der
Caritas,

o« Begleitung bei der Implementierung und Evaluation konzeptioneller
Weiterentwicklungen,

e Forderung von Projekten und neuen Ideen,

o Organisierte Arbeitsgemeinschaften zu spezifischen Stellenprofilen (z. B. AG
fiir stellvertretende Leitungen, Berufspraktikanten usw.),

« Hospitationsangebote zwischen den Verbundeinrichtungen zur Forderung
multiperspektivischer Praxis.

e Strukturierte Einarbeitung und Mitarbeitendenbindung

Die systematische Einarbeitung neuer Teammitglieder — unabhangig davon, ob sie in
padagogischen oder nicht-padagogischen Funktionen tatig sind — ist ein zentraler
Bestandteil der Personalentwicklung.

Im Rahmen des bestehenden Einarbeitungskonzepts erhalten neue Mitarbeitende:

« einen individuellen Aufgaben- und Ablaufplan fur die ersten Wochen und
Monate,

e« eine schrittweise EinfUhrung in die padagogische Praxis und
Organisationsstruktur,

o Begleitung durch erfahrene Kollegen.
74



Padagogische Konzeption

“Kita-Ve - ; L
i Vet Kitaverbund Wendelstein pribisrin
i3 rady

? %5% Kita ,,St. Theresia“ in Nicklheim / Raubling

Die in Erstellung befindliche ,Mitarbeitermappe® fur ,St. Theresia“ wird kinftig als
strukturiertes Instrument zur qualifizierten Einarbeitung zur Verfugung stehen.

Zudem schafft der jahrlich stattfindende Verbundtag Raum zur persdnlichen
Vernetzung mit anderen Einrichtungen und zum Einblick in die Vielfalt des Kita-
Verbundes. Die systematische Begleitung neuer Kollegen starkt nicht nur die
Bindung an die Einrichtung, sondern auch die padagogische Koharenz im gesamten
Verbund.

> Fazit:

Qualitatssicherung in der Kindertageseinrichtung ,St. Theresia“ ist kein statischer
Zustand, sondern ein fortlaufender, gemeinsam gestalteter Prozess. Sie spiegelt
unsere Haltung als lernende Organisation wider — getragen von Fachlichkeit,
Partizipation und Verantwortung.

Dabei steht stets das Kind im Mittelpunkt: Unsere Qualitat bemisst sich daran,
inwieweit wir Bildungsprozesse individuell begleiten, Beziehungen verlasslich
gestalten und Teilhabe aktiv ermdglichen. Eltern, Fachkrafte, Leitung und Trager
arbeiten dazu partnerschaftlich zusammen — auf der Grundlage verlasslicher
Strukturen, reflektierter Praxis und kontinuierlicher Weiterentwicklung.

So sichern wir nicht nur die padagogische Qualitat im Hier und Jetzt, sondern

gestalten aktiv die Zukunft unserer Arbeit — professionell, dialogisch und im Sinne der
Kinder.

9.2. Elternbefragung

Die jahrliche Elternbefragung ist ein fester Bestandteil unserer Qualitatssicherung
und ein zentrales Instrument zur aktiven Elternpartizipation in der
Kindertageseinrichtung Kita ,St. Theresia® in Nicklheim. Sie bietet uns die
Mdglichkeit, Rickmeldungen zur Zufriedenheit, zu Wianschen und zur Wahrnehmung
unserer Arbeit aus Elternsicht systematisch zu erfassen und in unsere padagogische
Weiterentwicklung einzubinden.

Die Befragung wird digital durchgefihrt. Dies ermoglicht eine schnelle Durchfiihrung,
hohe Erreichbarkeit und eine einfache, anonyme Auswertung.

e Ziele der Elternbefragung

v Transparenz Uber die Qualitat unserer Arbeit aus Sicht der Familien
v Starkung der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit den Eltern
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Kindergarten
St. Theresia

v Erkennen von Entwicklungsfeldern
v Foérderung des kontinuierlichen Dialogs mit den Erziehungsberechtigten
v Umsetzung gezielter Mallhahmen zur Qualitatsentwicklung

¢ Inhalte der Befragung

Der Fragebogen behandelt zentrale Bereiche des padagogischen Alltags in der Kita
.St. Theresia“, wie z. B.:

Eingewohnung und Bindung

Kommunikation zwischen Elternhaus und Einrichtung
Tagesstruktur und padagogische Angebote
Beteiligungsmaoglichkeiten und Beschwerdekultur
Sicherheit und raumliche Gestaltung

Wahrnehmung von Individualitat und Férderung
Allgemeines Wohlbefinden des Kindes

AN N NN

e Auswertung und Riickmeldung

Die Ergebnisse der Elternbefragung werden teamintern ausgewertet und im Rahmen
einer padagogischen Reflexionsrunde besprochen. Auf dieser Grundlage leiten wir
konkrete, nachvollziehbare Mallhahmen ab. Die Rickmeldung an die Eltern erfolgt
zeitnah und transparent, z.B. Uber einen Elternbrief, eine Ubersicht im
Eingangsbereich oder einen digitalen Aushang.

9.3. Beschwerdemanagement

Ein professionelles Beschwerdemanagement ist ein wesentlicher Bestandteil der
gelebten Erziehungspartnerschaft in der Kindertageseinrichtung Kita ,St. Theresia“ in
Nicklheim. Es tragt zur kontinuierlichen Qualitatsentwicklung bei und fordert eine
offene, vertrauensvolle Kommunikation zwischen Eltern, Kindern, Mitarbeitenden und
Trager.

e Rechtliche Grundlagen

Die Einrichtung orientiert sich bei der Ausgestaltung ihres Beschwerdemanagements
an den gesetzlichen Vorgaben:

o Art. 14 Abs. 5 BayKiBiG
Beteiligung und Beschwerdemadglichkeiten fur Kinder und Eltern
« §45 SGB VIl (Betriebserlaubnis)
Sicherstellung geeigneter Verfahren flir Beschwerden von Kindern und Eltern
o Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP)
Partizipation und wertschatzende Kommunikation als Grundlage des
padagogischen Handelns
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« §8bund §8a SGB VI
Schutzauftrag und Beteiligung bei Kindeswohlthemen (bei strukturellen
Beschwerden mit Kinderschutzrelevanz)

e Padagogische Grundhaltung

In der Kita ,St. Theresia“ verstehen wir Beschwerden nicht als Stérung, sondern als
wertvolle Ruckmeldungen. Sie bieten Chancen zur Reflexion und zur Verbesserung
bestehender Strukturen, Prozesse oder Haltungen. Beschwerden werden mit
Respekt, Offenheit und Wertschatzung behandelt — unabhangig davon, von wem sie
geaulRert werden.

e Ziele unseres Beschwerdemanagements

v Sicherstellung eines transparenten und vertrauensvollen Umgangs mit
Beschwerden

Starkung der partnerschaftlichen Zusammenarbeit mit Eltern und Kindern
Entwicklung praxisnaher, I6sungsorientierter Malinahmen

Forderung der padagogischen Weiterentwicklung

Gewabhrleistung des Schutzes und der Beteiligung von Kindern

ASRNIENEN

e Verfahren fiir Elternbeschwerden

Eltern koénnen Beschwerden mundlich oder schriftich aullern — personlich,
telefonisch, per E-Mail oder Uber den Elternbeirat. Beschwerden werden von den
padagogischen Fachkraften ernst genommen, dokumentiert und systematisch
bearbeitet.

Ablauf:

1. Erstkontakt:
Erfassung des Anliegens in einem ruhigen, geschitzten Rahmen

2. Dokumentation:
Aufzeichnung der Rahmendaten (Datum, Beschwerdegegenstand, beteiligte
Personen, Kommunikationskanal)

3. Bearbeitung:
Klarung durch das Team oder die Einrichtungsleitung ggf. in Abstimmung mit
dem Trager

4. Ruckmeldung:
zeitnahe Information an den/die Beschwerdefuhrer*in Uber das Ergebnis und
ggf. die eingeleiteten MalRnahmen

5. Archivierung:
vertrauliche Ablage gemal} Datenschutz (nach DSGVO)
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Beschwerden kdnnen auch anonym oder Uber den Elternbeirat erfolgen. Die
Einrichtungsleitung ist verantwortlich fur die Bearbeitung sowie die Ruckmeldung,
sofern gewtlnscht.

e Grundsatze der Bearbeitung

v Beschwerden werden sachlich und lI6sungsorientiert behandelt

v Eine geschutzte Gesprachsatmosphare wird gewahrleistet

v Beschwerden werden nicht persénlich genommen, sondern professionell
reflektiert

v Alle Beteiligten werden beteiligt und ernst genommen

v Es gelten die Prinzipien von Transparenz, Nachvollziehbarkeit und
Datenschutz

e Kinder als Beschwerdefiihrer

Auch Kinder haben gemall BayBEP und BayKiBiG das Recht, sich zu beschweren
und ernst genommen zu werden.

In der Kita ,St. Theresia“ stellen wir kindgerechte, altersangemessene
Beschwerdeverfahren sicher — z. B. durch:

regelmaiige Kinderkonferenzen

partizipative Alltagssituationen

Bezugspadagogen als Ansprechpersonen

visuelle Hilfsmittel (z. B. Emo-Karten, Beschwerdebox)
padagogisch begleitete Reflexionsrunden

ANENENENEN

Kinderbeschwerden werden vertraulich behandelt, dokumentiert und gemeinsam mit
dem Kind reflektiert. Das Verfahren ist Bestandteil unseres Kinderschutzkonzeptes.

e Beschwerden als Entwicklungsimpuls

Die systematische Auswertung von Beschwerden erfolgt in regelmaRigen
Teamrunden. Sie fliellen in die Qualitatsentwicklung mit ein und werden im Rahmen
der jahrlichen Evaluation (z.B. im Zuge der Elternbefragung oder in
Trédgergesprdchen) berucksichtigt. Die Dokumentation erfolgt anonymisiert und
datenschutzkonform.

Zusammenfassung

In der Kita ,St. Theresia® ist Beschwerdemanagement ein integraler Bestandteil der
padagogischen Arbeit und erflllt die gesetzlichen Anforderungen an Beteiligung und
Qualitatssicherung. Es starkt das Vertrauen in die Einrichtung, fordert einen
achtsamen Umgang miteinander und dient letztlich dem Wohl und Schutz der Kinder.
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9.4. Beratung, Fort- und Weiterbildung

Die Qualitat der padagogischen Arbeit in der Kita ,St. Theresia® in Nicklheim steht in
direktem Zusammenhang mit der fachlichen Qualifikation, Haltung und Entwicklung
unserer Mitarbeitenden. Daher legen wir groRen Wert auf gezielte, kontinuierliche
Fort- und Weiterbildungsmallinahmen, die sich sowohl an gesetzlichen Vorgaben
(BayKiBiG, Art. 16), am Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) als
auch an unserem Einrichtungsprofil mit  naturpadagogischen und
gesundheitsfordernden Schwerpunkten (Kneipp-Konzept) orientieren.

Ein besonderer Schwerpunkt unserer Konzeption liegt in der Naturpadagogik, die
den Kindern ganzheitliche Bildungs- und Lebenserfahrungen in, mit und durch die
Natur ermoglicht. Ebenso pragend ist unser gesundheitsorientierter Ansatz nach
Sebastian Kneipp — im Sinne der Kneipp-zertifizierten Kindertageseinrichtungen, der
Elemente wie Wasser, Bewegung, Ernahrung, Heilpflanzen und Lebensordnung in
den padagogischen Alltag integriert.

Diese Schwerpunkte werden durch gezielte Fort- und Weiterbildungsmalinahmen
des Teams fachlich untermauert und weiterentwickelt:

e Naturpadaqogik

v Fortbildungen bei erfahrenen regionalen Tragern wie dem
Naturpadagogischen Zentrum Wartaweil (Stiftung Pfennigparade/Ammersee),
Benediktbeuern (Zentrum fir Umwelt und Kultur — ZUK) oder der
Landesarbeitsgemeinschaft Bayern ,Natur erleben”

v Zusammenarbeit mit Forstern, Waldpadagogen und lokalen Umweltstationen
(z. B. in Raubling, Nicklheim, Rosenheim)

v Schulungen zu sicherem Verhalten im Geldnde, O6kologischer Bildung,
Artenschutz, Naturerfahrungsraumen

e Kneipp-Padagogqgik

v Weiterbildung zur zertifizierten Kneipp-Fachkraft nach den Standards des
Kneipp-Bund e.V., Landesverband Bayern

v Kooperation mit anerkannten Kneipp-Akademien und Gesundheitszentren
(z. B. Rosenheim)

v Regelmaliige Schulungen zu Kneipp-Anwendungen im Alltag von Kindern
(Gisse, Krauterpddagogik, Erndhrungskunde, Entspannung, Tagesstruktur)

Diese = Malnahmen helfen uns, wunseren gesundheitsfordernden  und
naturverbundenen Bildungsauftrag qualitativ hochwertig umzusetzen.

Weitere zentrale Bausteine unserer Fort- und Weiterbildungsstrategie
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1. Tragergestiitzte und externe Fortbildungen

¢ Fachschulungen iiber den Trager oder regionale Bildungstrager wie:

- KEG Bayern (Katholische Erziehergemeinschaft)

- Caritas-Fachakademien

- Institut far Frihpadagogik Minchen (IFP)

- Stiftung Kinder férdern — Zukunft stiften (Miinchen)

e Inhouse-Trainings zu Themen wie Partizipation, Schutzauftrag, Resilienz,
Sprachférderung

2. Fachliteratur und digitale Tools

o Bereitstellung aktueller Fachblcher, Fachzeitschriften und Onlinezugange
« Nutzung digitaler Plattformen ( z.B. Eduki )

3. Fachberatung, Arbeitskreise und Netzwerke

« Teilnahme an regionalen Arbeitskreisen zu Krippe, Kindergarten, Inklusion,
Kinderschutz (iber Kreisjugendamt Rosenheim Fachbereich
Kindertagesbetreuung)

e Austausch mit Fachberatung, Fruhférderstellen und Grundschulen

e Vernetzung Uber Kita-Sozialraumprojekte im Landkreis Rosenheim

4. Teamsitzungen und Reflexion

« Regelmalliige Teamsitzungen und padagogische Reflexionseinheiten
e Fallbesprechungen und kollegiale Beratung
« Konzepttage mit methodischer Arbeit (z. B. World Café, SWOT-Analysen)

5. Gezielte Konzeptentwicklung und Evaluierung

o Jahrliche Reflexion und Fortschreibung der Konzeption

o Partizipative Einbindung des Teams in strategische Prozesse

e Orientierung an Leitlinien aus dem BEP, BayKiBiG und aktuellen
Forschungserkenntnisse

6. Supervision und Teamentwicklung

o Begleitete Supervisionen (z. B. durch externe Supervisoren)

e Moderierte Teamentwicklungsprozesse bei personellen oder strukturellen
Veranderungen

e Coaching fur Leitungskrafte und Funktionsstellen
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> Fazit

Die fachliche Weiterentwicklung der Mitarbeitenden in der Kita ,St. Theresia“ in
Nicklheim ist integraler  Bestandteil unserer Qualitatskultur.  Unsere
Fortbildungsstrategie ist praxisnah, systematisch, teamorientiert und auf unser
padagogisches Profil abgestimmt. Besonders durch die Schwerpunkte
Naturpadagogik und Kneipp-Gesundheitserziehung schaffen wir fur Kinder einen
Alltag, der Bildung, Gesundheit und Lebensfreude vereint.

9.5. Nachweis der ordnungsgemafen Buch- und Aktenfiihrung in
Bezug auf den Betrieb der Einrichtunqg

Der Trager stellt im Rahmen des § 45 Abs. 3 die Aufzeichnungen uUber den Betrieb
der Einrichtung nach der Konzeption und die Aufbewahrung unter Beachtung der
Datenschutzbestimmungen sicher. Der Umfang der Aufzeichnungen ist im Rahmen
einer Prifung wahrend des laufenden Betriebs nach § 47 Abs. 2 SGB VIl vollstandig
vorlegbar.

10.0. Offentlichkeitsarbeit

Kindertageseinrichtungen wie ,St. Theresia“ sind nicht nur Bildungsorte fur Kinder,
sondern auch lebendige, sichtbare Bestandteile des offentlichen Lebens einer
Gemeinde. Als solche pflegen wir eine aktive, transparente und dialogorientierte
Offentlichkeitsarbeit, die Vertrauen schafft, Einblicke gibt und Kinderinteressen in das
offentliche Bewusstsein rickt.

Unsere Offentlichkeitsarbeit verfolgt mehrere Ziele:

o Starkung der Sichtbarkeit und Akzeptanz unserer Arbeit in der Gesellschaft

« Transparenz gegeniiber Eltern, Trager, Politik und Offentlichkeit

e Partizipation von Kindern und Familien an sozialen, kulturellen und
kommunalen Prozessen

e Verantwortungsvolle Aul3endarstellung, die der Bedeutung von Kinderschutz
und Datenschutz gerecht wird

« Aufbau eines positiven, authentischen Images der Einrichtung im Sozialraum

Formen und Instrumente der Offentlichkeitsarbeit

1. Prasenz in der Kommune und im Sozialraum

o Teilnahme an Veranstaltungen der Pfarrgemeinde, des Kindergartenbeirats,
der Gemeinde Raubling und im Ortsleben von Nicklheim
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o Kooperation mit Vereinen, Feuerwehr, Senioreneinrichtungen, Bibliotheken,
Grundschule Raubling oder Fordervereinen

e Besuche mit den Kindern bei lokalen Institutionen, Geschaften, Bauernhofen,
Polizei, etc.

o Beteiligung an kirchlichen Festen, Martinsumzug, Erntedank, Pfarrfest

2. Informationsmaterialien und Online-Prasenz

 Kita-Ordnung, Elternbroschure, Info-Flyer mit aktuellen padagogischen
Schwerpunkten, Offnungszeiten, Teamvorstellung und organisatorischen
Details

¢ Padagogische Konzeption:

Als Ansichtsexemplar in der Einrichtung und als Download auf der Website
des ,Kitaverbund Wendelstein“ unter www.kitaverbund-wendelstein.de

( Bereich: Einrichtungen > Kita St. Theresia > Downloads )

3. Digitale Medien & Soziale Netzwerke

o Instagram-Auftritt des Kitaverbunds Wendelstein:

Hier werden ausgewahlte Aktivitaten, Einblicke in Projekte oder wichtige
Termine kommuniziert — kindgerecht, datenschutzkonform und mit Augenmerk
auf die Wahrung der Personlichkeitsrechte

o Geplant:

Entwicklung eines  Kita-Maskottchens, das Uber Projekte und
Alltagsgeschehen berichtet

(mit Fokus auf Storytelling und Kinderperspektive)

4. Presse- und Medienarbeit

o Presseberichte Uber besondere Projekte, Aktionen, Naturtage oder
Kooperationen werden erstellt in Zusammenarbeit mit:

der Presseabteilung der Erzdiézese Munchen-Freising

82


https://www.kitaverbund-wendelstein.de/
http://www.kitaverbund-wendelstein.de/

Padagogische Konzeption

“Kita-Ve - ; L
i Vet Kitaverbund Wendelstein pribisrin
i3 rady

? %5% Kita ,,St. Theresia“ in Nicklheim / Raubling

dem Kitaverbunds-Buro Wendelstein, vertreten durch die Verbundsleitung
Frau Manuela Muller vorbereitet und veroffentlicht
(z. B. im Gemeindeblatt, auf Online-Plattformen oder in der lokalen Presse
wie dem OVB Rosenheim).

o Einladungen zu Veranstaltungen, Tage der offenen Tulr oder Jubilden erfolgen
ebenfalls Giber diesen Kommunikationsweqg

5. Veranstaltungen und offentliche Einblicke

e« Tagq der offenen Tur:

Méoglichkeit fir Familien, Interessierte und Fachkrafte, die Einrichtung, das
Team und das Konzept kennenzulernen

« Offentliche Elternabende, Themenabende, Vortrage

(z. B. in Kooperation mit Beratungsstellen, dem Jugendamt oder dem Kneipp-
Bund)

o Prasentationen von Kinderprojekten in der Einrichtung oder in externen
Ausstellungen (z. B. Fotoprojekt ,Mein Blick auf die Natur®)

Die Offentlichkeitsarbeit der Kita ,St. Theresia“ erfolgt auf Grundlage folgender
rechtlicher und fachlicher Standards:

o Bayerisches Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG)
Art. 14 (Kooperation und Information)
« Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP)
Kapitel 4.6: ,Die Kita in der Offentlichkeit*
« Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) —
- insbesondere Art. 6 (Einwilligung), Art. 13 (Informationspflicht)
- Nutzung von Bild- und Tonmaterial erfolgt ausschlieRlich mit schriftlicher
Einwilligung und unter strenger Beachtung des Schutzes der
Personlichkeitsrechte von Kindern und Familien

Einrichtungsbezogene Veroffentlichungen erfolgen stets verantwortungsbewusst, in
enger Abstimmung mit Trager, Elternbeirat und Leitung. Medienbeitrage werden
intern freigegeben und dienen ausschlieBlich der sachlichen Information und
positiven Darstellung unserer padagogischen Arbeit.
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Schlusswort

Manchmal beginnt etwas ganz GrofRes im Kleinen — mit einer Idee, mit einem
Herzenswunsch, mit einem Ort, der aber schon jetzt voller Leben ist. So ist es bei
uns in der Kita ,St. Theresia“ in Nicklheim. Noch sind wenige Kinderstimmen zu
horen, es riecht nach Mittagessen, Farben und Bastelkleber — und doch ist schon so
vieles da: Vision, Hoffnung, Verantwortung. Und eine unglaubliche Kraft, die in der
Gemeinschaft derer liegt, die an das Gute glauben.

In einer Zeit, in der so vieles wankt — in der Familien kampfen, Kinder sich verlieren,
und die Welt oft unubersichtlich scheint — wollen wir einen Ort schaffen, der halt. Der
Halt gibt. Der auffangt, was brichig ist, und nahrt, was wachsen will.

Kindertageseinrichtungen wie unsere sind heute mehr denn je gesellschaftliche
Ankerplatze. Sie tragen nicht nur zur Bildung bei — sie sind Orte des Lebens, des
Vertrauens, der Beziehung. Und wir wissen: Es braucht Menschen, die sich nicht nur
auf Paragraphen berufen, sondern auf Menschlichkeit. Die zuhoéren, statt zu urteilen.
Die handeln, statt zu hadern. Die sich fragen: Was braucht dieses Kind — heute, jetzt,
in diesem Moment?

Es gibt Hlrden: zu wenig Finanzierung, zu viele Anforderungen, zu hohe
Erwartungen. Aber wir glauben an das, was entsteht. Wir glauben an die Kraft des
Anfangs. Wir glauben an Zusammenarbeit. Und wir glauben daran, dass unsere
Kinder mehr verdienen als ,Betreuung® — sie verdienen Raume, in denen sie sich
entfalten durfen. In denen sie nicht nur lernen, sondern lachen, weinen, toben,
traumen, sich selbst finden durfen.

Die Kita ,St. Theresia“ soll ein solcher Ort werden. Ein Ort, an dem Kinder Wurzeln
schlagen kénnen — in der Natur, im Glauben, in der Beziehung zu anderen. Ein Ort,
an dem Familien sich angenommen fuhlen. Und ein Ort, an dem auch wir
Erwachsene wachsen dirfen — an unseren Aufgaben, aneinander, an dem, was
wirklich zahilt.

Moge der weil-blaue Himmel uber Nicklheim uns Kraft geben, Weitblick und
Zuversicht. Und mége Gottes Segen mit uns sein — auf jedem Schritt, der noch vor
uns liegt. Damit dieses Haus wirklich eines wird: ein Zuhause fur Kinder.

Kindergarten

St. Theresia
Nicklheim
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